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MAIRE 
FABIEN AUFRECHTER

DIRECTEUR GÉNÉRAL 
DES SERVICES
PASCAL PETEL

AC
TI

O
N

 
CU

LT
U

RE
LL

E
TH

O
M

AS
 

D
RU

CB
ER

T

AFF
AIR

ES
 

SO
CIA

LE
S 

SA
NTÉ

 C
CAS

CHRIS
TIN

E 
LA

TO
UCHE

PETITE ENFANCE 

PARENTALITÉ

SOPHIE 

DAVAINE

RESTAURATION

LAURENCE 

HAROUTEL
DGA SERVICES 

À LA POPULATION

CÉCILE 

DEKYNDT

D
GA SERVICES 

TECN
IQ

U
ES ET

AM
ÉN

AGEM
EN

T

SÉBASTIEN
 

CRESPEAU

DIRECTION

 GÉNÉRALE

PASCAL 

PETEL

DGA 
RESSOURCES

EMMANUELLE 

FRANC

CABIN
ET 

D
U

 M
AIRE

CLÉM
EN

T

PLO
U

ZE-M
O

N
VILLE

JEUNESSE 
ET SPORTS
NICOLAS 

SAUVETRE

ENFANCE 
ÉDUCATION

ÉLODIE FYOT

DIRECTION DU 

PATRIMOINE BÂTI

CYRILLE 

MOAL-HENAULT

ESPACES PUBLICS 

ET CADRE DE VIE 

CH
RISTO

PH
E 

FERRE

ÉCO
LO

G
IE

JU
LIETTE 

CLAU
D

IC

RESSOURCES 

HUM
AINES

CLÉM
ENCE 

CANUS

SYSTÈMES D’INFORMATIONMAXIME PINCEMAILLE

SÉCURITÉ 
ET PRÉVENTION

ARNAUD 
CARRARD

COMMUNICATION

ET FESTIVITÉS

ÉRIC DELPORTE

ÉTA
T CIV

IL

ACCUEIL 

ÉLECTIO
NS

ALIN
E BOUTIN

UR
BA

N
IS

M
E

AM
ÉN

AG
EM

EN
T

AT
TR

AC
TI

VI
TÉ

SÉ
VE

RI
N

E 
N

AM
BO

TI
N

FINANCES

EMMANUELLE 

FRANC

Le mot du Maire

Bonjour à toutes et à tous, 

Je vous présente aujourd’hui avec une 
grande fierté le premier rapport d’acti-
vités de la Ville de Verneuil 2023/2024. 
Un document, réalisé dans une optique 
de transversalité la plus totale, puisque 
nos projets font tous appel à une pleine 
collaboration entre les agents des diffé-
rents services. 

Le rapport d’activités 2023/2024, per-
met de constater et de témoigner de 
l’implication sans faille des agents de 
la Ville de Verneuil, dans la mission  
essentielle pour moi, qu’est celle du  
service public au service des Vernoliens. 
Un service public qui se veut à l’écoute, 
efficace et en constante évolution. 

Rappelez-vous, 2023 s’est ouvert sous le 
signe de l’inquiétude avec la crise éner-
gétique persistante contre laquelle les 
agents de toutes les Directions, en lien 
avec les élus, ont continué et continuent 
en 2024 à mobiliser tous les moyens pos-
sibles pour en limiter l’impact. Parallèle-
ment et heureusement, la fin de la crise 
sanitaire a – enfin – permis la reprise de 
tous les temps forts et le retour à une 
fréquentation normale des activités mu-
nicipales : la vie associative, le sport, la 
culture et tous les bâtiments afférents.

Vous constaterez au fil des pages de ce 
rapport que la Ville travaille au quotidien 
pour répondre aux attentes des Verno-
liennes et des Vernoliens, à l’instar des 
actions misent en place pour la réno-
vation énergétique de nos bâtiments 

publics, de la politique de prévention 
et de sécurité avec le déploiement de  
50 caméras de vidéoprotection en juin 
2024 qui monteront à 140 à la fin de l’an-
née 2026. L’action municipale s’inscrit 
également dans une volonté d’inclusion 
des personnes en situation de handi-
cap, ainsi j’ai souhaité l’accélération des 
travaux d’accessibilité des équipements 
municipaux. 

Merci à l’ensemble des agents de la Ville 
qui démontrent chaque jour leur grande 
efficacité dans l’accomplissement de 
services à la population et des grands 
projets qui mettent la Ville de Verneuil à 
l’honneur.  

FABIEN AUFRECHTER

Le mot du Directeur  
Général des Services

Au travers de la 1ère édition de ce rapport 
d’activités des services de la commune, 
Monsieur le Maire et son équipe muni-
cipale ont souhaité que la population 
connaisse davantage encore les services 
et agents qui œuvrent au quotidien pour 
le bien-être de la vie en collectivité et 
les actions mises en place afin d’assurer 
un cadre de vie agréable et dynamique 
dans notre belle commune de Verneuil. 
Plus encore, ce document vous permet-
tra de découvrir les coûts générés par la 
production des services municipaux sur 
notre ville et la dépense de l’argent public, 
masse salariale comprise.

Nouveaux habitants ou Vernoliens de 
longue date, vous découvrirez dans les 
pages qui suivent les différents secteurs 

d’activité des quelques 300 agents de la 
ville et du CCAS, en lien permanent avec 
les élus. Le comité de direction d’abord, le 
« Codir », constitué de 3 DGA et 14 Direc-
teurs, forme autour de moi une équipe 
solidaire qui travaille en transversalité 
pour garantir la performance collective 
en s’adaptant aux mutations, préparer 
et mettre en œuvre les orientations des 
élus et dont chaque directeur forme un 
binôme avec son maire-adjoint. 

2024 va également marquer une pro-
fonde modification dans l’organisation 
de l’accueil des citoyens de notre ville.                                                                                                                                           
Tout d’abord, la compétence à délivrer les 
passeports et cartes d’identité au sein de 
notre pôle citoyen. Notre commune est 
effectivement chef-lieu de canton et nos 

services devaient se faire un devoir d’ins-
truire ces demandes au plus proche des 
administrés.

Viendra ensuite à la mi-année, le guichet 
numérique où toutes vos démarches 
pourront se réaliser en complète dématé-
rialisation sur internet vous évitant ainsi 
des déplacements inutiles et un gain de 
temps non-négligeable.

 Je vous souhaite une bonne lecture de ce 
rapport, à la découverte des nombreux 
domaines d’activité des services munici-
paux engagés pour relever tous ensemble 
les défis, tant du quotidien que de ceux en 
cours et à venir en matière de transitions.

PASCAL PETEL
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Temps forts  
2023/2024

20
23

20
24

 / 21 AU 23 JUIN 2024 
Des Fêtes aux couleurs des JO 

Fusion des Fêtes de Verneuil, 
Fêtes de la musique et Fêtes du sport 

sur la thématique des Jeux Olympiques.  / JUIN 2024 
Ouverture du site internet 
Un nouveau site internet  
porté par la direction de la communication  
et la DGA services à la population.

 / 8 JUIN 2024 
30e anniversaire  

de l’Orchestre de l’École de musique
Ce concert réunit 70 musiciens  

et des anciens élèves venant de France entière.  / 14 AU 25 MAI 2024 
Fête de la nature
Ateliers de plantation organisés dans les jardins familiaux 
pour les élèves des écoles élémentaires et les collégiens. / 25 MARS AU 5 AVRIL 2024

Semaine olympique 
et paralympique dans les écoles  

Organisation de tournois  
dans les écoles de la ville.

 / FÉVRIER 2024 
Le mois internet sans crainte 
Les actions visent à promouvoir un Internet 
plus sûr et à sensibiliser les enfants aux dangers 
du numérique. / 8 JANVIER 2024

Des passeports  
et des cartes d’identité en mairie  

La mairie s’est dotée d’une machine biométrique.
 / 25 JANVIER 2024 

Inauguration de la Maison médicale 
municipale Simone Veil
3 médecins généralistes, 1 médecin du travail,  
1 médecin scolaire, 1 cabinet d’infirmières. / 1ER JANVIER 2024

Gratuité de la médiathèque 
pour les Vernoliens 

Favoriser l’accès aux livres,  
à l’information et à la culture.

 / 1ER AU 3 DÉCEMBRE 2023 
Le Village de Noël 
Près de 4 000 visiteurs sur trois jours.

 / 20 AU 24 NOVEMBRE 2023 
Semaine du handicap 

Actions de sensibilisation  
à l'inclusion des personnes en situation de handicap.  / 18 NOVEMBRE 2023 

Journée des familles 
1 350 visiteurs participent avec leurs enfants à des ateliers, 
des spectacles, des jeux, des séances de yoga… Objectif : 
renforcer le lien parents-enfants.

 / 9 AU 16 NOVEMBRE 2023
Semaine de lutte contre 
le harcèlement scolaire  

De nombreuses actions de sensibilisation 
dans les écoles, les accueils périscolaires et les 

accueils de loisirs.  / 3 AU 10 OCTOBRE 2023 
Semaine bleue
De nombreuses activités sont proposées aux 
Vernoliens de plus de 60 ans : marche, loto, 
concours de pétanque…

 / 30 SEPTEMBRE 2023 
Inauguration  

du Conseil municipal des jeunes 
Ce conseil est composé de 24 jeunes du CM2 à la 3e  

(14 filles et 10 garçons).  / SEPTEMBRE 2023
Ouverture de l’École municipale des sports 
Elle est destinée aux enfants, de la moyenne section de 
maternelle au CM2. L’enjeu : leur permettre de découvrir 
différents sports. Énorme succès chez les écoliers !

 / 18 SEPTEMBRE 2023 
Ouverture de la Maison des familles 

Lieu de ressources, d’écoute et d’entraide,  
dédié aux familles qui souhaitent trouver 

du soutien à la parentalité.

Structure des dépenses  
de fonctionnement

 DES SERVICES À LA POPULATION - 2024
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Chiffres clés

ACCESSIBILITÉ

1,5 M€
investis sur 5 ans 
600 000 €  

en 2023 et 2024

CULTURE 

35 000 
visiteurs à la médiathèque

251 
films projetés

+ 39 % 
d’inscrits  
aux cours  

de musique collective

ACTION SOCIALE

x 2
de la fréquentation  

du CCAS  
depuis son déménagement

JEUNESSE ET SPORTS

24
élus 

 au Conseil municipal  
des jeunes  

soit + 4  
par rapport à 2022/2023

23 000
heures d’utilisation  

des équipements sportifs

ENFANCE ET ÉDUCATION 

1 928 €
Coût annuel  

d’un élève en maternelle

507 €
Coût annuel  

d’un élève en élémentaire

60 €
Coût de la journée  

d’un enfant en accueil de loisirs

PETITE ENFANCE

21 100 €
Coût annuel  

d’un berceau en crèche

VIE ASSOCIATIVE

71
associations  

dont 25 associations sportives, 
14 sociales et humanitaires, 
12 artistiques et culturelles

FESTIVITÉS

6 000
visiteurs en 2023  

lors des Fêtes de Verneuil

SÉCURITÉ

50
caméras  

installées en juin 2024 
140 caméras d’ici fin 2026

GUICHET NUMÉRIQUE

30
nouvelles démarches 

dématérialisées

PASSEPORT ET CARTE D’IDENTITÉ

+ de 1 300
titres délivrés en 4 mois

SOBRIÉTÉ ÉNERGÉTIQUE

7 000 €
d’économie par an  

grâce au remplacement  
des projecteurs du terrain 

synthétique de football à Pons  
par du LED

VÉGÉTALISATION

332
enfants supplémentaires  

bénéficient d’une cour végétalisée 
en 2024

100 
arbres plantés par an GRANDS  

INVESTISSEMENTS  
2023/2024 

SANTÉ

70
patients par jour  

à la maison médicale
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Pour la direction des services techniques et 
aménagement, les grands chantiers 2023/2024 
foisonnent. Impossible d’être exhaustif mais 
on peut citer, la végétalisation du parc Saint 
Martin, la refonte du parc Gotlib, la végétalisation 
de la cour de l’école Dolto, le City-stade, le 
terrain 3x3 de basket, la Maison des familles 
ou encore la Maison médicale municipale... 
À noter, deux programmes phares mis en 
œuvre par la ville : la mise en accessibilité de la 
totalité des équipements publics d’ici la fin du 
mandat et le plan de rénovation énergétique des 
bâtiments publics.

Des investissements 
d’ampleur  
pour transformer  
la ville

4,26 M € 
 Budget 2024 

(hors acquisition foncière)

3,91 M € 
Budget 2023  
(réalisations)

407 000 € 
Subventions accordées en 

2023/2024 sur les opérations 
d’investissement

POURSUITE DES TRAVAUX 
D’ACCESSIBILITÉ DES ÉQUIPEMENTS 

MUNICIPAUX 

193 000 € EN 2023 
ET 300 000 € EN 2024

Mise en accessibilité, mise en conformité 
et mise aux normes PMR des complexes 
sportifs François Pons et La Garenne, et 
de l’Espace Jeunes ; pose de mains cou-
rantes et clous podotactiles à l’école élé-
mentaire Jean-Jaurès  ; rénovation des 
places de stationnement réservées aux 
personnes à mobilité réduite au com-
plexe sportif François Pons ; suppression 

de seuil de marche à l’accueil de loisirs 
Jean-Zay, pose de portes et poignées 
adaptées… En 2023, un effort important 
a été engagé en faveur de l’accessibilité 
des équipements municipaux recevant 
du public.

En 2024, les travaux se poursuivent  : 
installation d’ascenseurs dans les écoles 
élémentaires La Garenne et La Source 
(280 000 €) et mises en conformité au 
Relais petite enfance (menuiseries exté-
rieures et sanitaires). Objectif  :  tendre 
vers 100 % des équipements publics 
accessibles d’ici la fin du mandat.

Une ville verte 

Une ville  
accessible 

VÉGÉTALISATION DES COURS 
D’ÉCOLES ET CRÉATION  
D’ÎLOTS DE FRAÎCHEUR

Après les maternelles Chemin Vert et 
Dolto, c’est l’école Jean Jaurès qui bénéfi-
cie du programme de végétalisation des 
cours d’école engagé par la municipalité 
en 2020. Les travaux commencent à l’été 
2024  : pose de différents revêtements 
(synthétique drainant, copeaux de bois, 
platelage en bois…) et plantations de 
nombreux végétaux. Il s’agit de créer des 
îlots de fraîcheur et d’améliorer le cadre 
de vie des élèves et des personnels.

222 000 € EN 2023 
ET 241 000 € EN 2024

AMÉNAGEMENT  
DES ESPACES VERTS

Réaménagement des parcs et jardins  : 
refonte du Parc Marcel-Gotlib, végéta-
lisation du Parc Saint-Martin, création 
d’un nouveau parc public, le Parc Prévert 
→ réalisé en 2023 

Réaménagement des cimetières, amé-
nagement des circulations, végétali-
sation et création d’un espace arboré  
→ 2023, 2024 et 2025

RÉNOVATION  
ÉNERGÉTIQUE  

DES BÂTIMENTS PUBLICS 

372 000 € 
Espace Maurice-Béjart :  

réfection des toitures → à partir de 2024

200 000 €
Complexe Coubertin :  

réfection des toitures → à partir de 2024

16 000 €
Crèches les Canetons, Dolto et Pom-
Pouce : éclairage LED → à partir de 2024

240 000 €
Rénovation des systèmes de chauffage 
(sites à définir) → à partir de 2024

Les services techniques 
en chiffres (2023) 

1 300 
végétaux  
plantés durant 
l’hiver pour  
la réfection des 
massifs sur le  
boulevard et 
centre-ville

360 arbres 

et  540 arbustes  
d’essences variées 
déjà plantés dans 

le cadre du pro-
gramme  

mavillemesarbres

4 000
bulbes plantés durant l’hiver

VILLE VERTE

1 250 m2

de surface désimperméabilisée  
Cour Dolto et création  

de 150 m² d’espace vert

547 
points d’intervention pour les travaux 
d’accessibilité et de mise en conformité 
dont : 
•	 223 dans les écoles primaires
•	 128 dans les équipements sportifs
•	 50 dans les crèches
•	 44 dans les bâtiments culturels
•	 27 �dans les structures  

enfance-jeunesse
•	 65 dans d’autres structures 

503 
actes d’urba-

nisme (permis de 
construire, certifi-
cats d’urbanisme, 

déclarations préa-
lables de travaux…)

13 % 
du temps de 
travail des agents 
du centre tech-
nique municipal 
est consacré à 
l’organisation et à 
la manutention des 
événements, soit 
1 760 heures

1 800 
Part des heures 

d’intervention sur 
les sites commu-

naux dont 610 
heures dans les 

bâtiments scolaires 
et périscolaires 

(2 agents)

1 180 
interventions des 
agents du centre 
technique munici-
pal dans les bâti-
ments communaux

" L’ÉCOLOGIE EST UNE PRIORITÉ DE LA MUNICIPALITÉ : 
ÉCONOMIES D’ÉNERGIE, PRÉSERVATION DU CADRE NATUREL, 

RESPECT DE LA BIODIVERSITÉ, VÉGÉTALISATION DES COURS 
D’ÉCOLES, DES RUES, DES PARCS, PERMÉABILISATION DES SOLS "

JULIETTE CLAUDIC, CHARGÉE DE MISSION  
ENVIRONNEMENT AUPRÈS DU DST

25 agents à votre service : 1 directeur 
général adjoint chargé des ST, 4 cadres de 
direction, 1 chargée de mission environne-
ment, 1 manager de centre-ville, 4 agents 
administratifs, 14 agents techniques
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Une ville familiale  
et attractive

CITOYENNETÉ 
ET PROXIMITÉ
/ Citoyenneté

// �Prévention et Sécurité 

/// �Communication et Festivités

99 000 € EN 2023 
MAISON  

DES FAMILLES

381 000 € EN 2023 
MAISON MÉDICALE MUNICIPALE 

SIMONE VEIL
Reste à charge pour la Ville

106 000 € EN 2023 
CRÉATION D’UN TERRAIN  

DE BASKET 3X3 
 Travaux d’entretien et de rénovation 

318 000 € EN 2023 
COMPLEXE COUBERTIN 

Création du City-stade -  
revêtement sol souple stade -  
toiture des tennis couverts -  

réfection de 2 terrains  
de tennis extérieurs

 130 000 € EN 2023 
ÉCOLES ÉLÉMENTAIRES 
Réfection des sanitaires,  

remise en peinture, 
 travaux de mise en conformité 

31 600 € EN 2023 
ACCUEILS DE LOISIRS 

Travaux d’entretien  
et de rénovation

166 300 € EN 2023 
RÉSIDENCE AUTONOMIE 

DELAPIERRE 
Travaux de désamiantage,  

travaux de réfection  
et de réhabilitation

EN 2024, DES PROJETS AVEC LES AUTRES ACTEURS DU TERRITOIRE

•	 Avec la région et le département → 
Lancement des travaux du Pôle Eole 
et transformation des abords de la gare 
des Clairières : démarrage du chantier 
du RER E en juin 2024. GPS&O*, en 
charge de l’aménagement, va créer 
un parking sécurisé et végétalisé 
avec 87 places de stationnement, 
accessibles gratuitement aux 
détenteurs du Pass Navigo annuel. 70 
places de parking vélos sécurisés en 
libre accès sont prévues.

•	 Avec le département → Travaux de 
construction du collège Jean Zay.

•	 Avec GPS&O* → Transformation 
et végétalisation du rond-point 
Jules Ferry à partir de juin 2024 : 
implantation d’un terre-plein central 
unique, élargissement des trottoirs, 
enrobé noir sur la chaussée et enrobé 
rouge sur les trottoirs pour délimiter 
l’espace de sécurité, valorisation des 
accès pour véhicules légers et piétons. 

Grâce à une subvention obtenue de 
plus d’un demi-million d’euros, tous les 
câbles téléphoniques et électriques 
autour de ce rond-point seront 
enfouis à l’occasion des travaux.

•	 Avec GPS&O* et l’EPF* Île-de-France 
→ Acquisition et aménagement de la 
pointe de Verneuil-sur-Seine.

* �Communauté urbaine Grand Paris Seine et Oise
* Établissement Public Foncier-Île de-France
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Au contact permanent 
des habitants,  
le Pôle citoyenneté les assistent 
dans leurs démarches de vie. 
Ses missions premières :  
l’accueil, l’état civil  
et les élections. 2024 a vu 
l’aboutissement du projet 
de mise en place d’une station 
biométrique permettant 
d’établir les cartes d’identité 
et les passeports en 
mairie. Un nouveau service 
à la population qui répond 
à un réel besoin.

Citoyenneté

" MA MISSION CONSISTE  
À RÉPONDRE AUX 

DEMANDES DES USAGERS 
DE LA COMMUNE  

ET À ASSURER UN SERVICE 
PUBLIC DE QUALITÉ. "

ALINE BOUTIN, RESPONSABLE  
DU PÔLE CITOYENNETÉ

DES MISSIONS 
DIVERSIFIÉES  
AU SERVICE  
DES CITOYENS

�ACCUEIL EN MAIRIE 
Renseignements, délivrance 
d’attestations de domiciliation  
ou de changement d’adresse, 
réservation de billets pour les 
spectacles…

ÉTAT CIVIL 
�Enregistrement des naissances, 
des mariages, des pacs, des décès, 
changement de nom et prénom, 
célébration des mariages et des pacs, 
délivrance des livrets de famille, 
délivrance des certificats de vie 
(retraite) et des copies conformes 
de tout document d’état-civil 
à destination de l’étranger.

�ORGANISATION  
DES ÉLECTIONS 
Recueil des inscriptions,  
préparation des scrutins, gestion  
de la liste électorale, coordination 
de la commission de contrôle.

�RECENSEMENT  
de la population chaque année et 
recensement citoyen obligatoire pour 
les jeunes de 16 ans.

GESTION  
DES DEUX CIMETIÈRES  
DE LA VILLE 
�TIRAGE AU SORT  
DES JURÉS D’ASSISES  
issus de la liste électorale de la ville, 
susceptibles de siéger à la Cour 
d’assises de Versailles lors d’un procès.

1 175 
rendez-vous  

en 4 mois

1 364 
titres délivrés  

en 4 mois

1 139 
actes d’état civil 

en 1 an

100 
contacts 

quotidiens

LA MAIRIE HABILITÉE  
À DÉLIVRER CARTES 
D'IDENTITÉ  
ET PASSEPORTS

La mairie de Verneuil-sur-Seine est dé-
sormais équipée d’une station de recueil 
de données biométriques permettant 
d’enregistrer les demandes ou les renou-
vellements de passeports et de cartes 
d’identité. Ce nouveau service est opéra-
tionnel depuis le 8 janvier 2024. Des cré-
neaux de 20 minutes sont proposés et 
les demandes affluent avec en moyenne 
16 rendez-vous par jour.

	/ ET AUSSI
	� L’organisation des élections 

européennes le 9 juin 2024.

	� La modernisation de la salle des 
mariages grâce à l’acquisition de 
nouveau mobilier.

	/ À VENIR
	�   Le réaménagement et la 

végétalisation de l’ancien 
cimetière de la ville est prévu sur 
2024/2025. L’objectif est de créer 
un espace arboré et paysagé 
propice au recueillement. Début 
du chantier à la rentrée 2024.

L’ÉQUIPE 

	 7 PERSONNES 

•	 1 responsable du pôle citoyenneté

•	 2 personnes à l’accueil 

•	 3 personnes à l’état civil

•	 1 appariteur  

(courrier, reprographie)

ACTES ÉTAT CIVIL  
Actes de mariage, de naissance, 
de décès, livret de famille,  
rendez-vous mariage/Pacs… 

ÉLECTIONS

RECENSEMENT CITOYEN

CIMETIÈRE

THÉÂTRE

MÉDIATHÈQUE  
Site de la médiathèque

NOUVEAUX ARRIVANTS  
Inscription cérémonie d’accueil 

SIGNALEMENTS  
Signalements liés à Orange, GrDF, 
Enedis, L’eau chez moi, problèmes 
de propreté, d’éclairage, d’espaces 
verts, de voirie, de dégradation…

URBANISME

POLICE MUNICIPALE 
Opération Tranquillité Absence/
Vacances, demande d’occupation 
du domaine public, vide-maison…

LA DÉMATÉRIALISATION EN ROUTE
Un grand plan de formation 
est mis en place afin de 
former les agents des 
différents services de la ville, 
qu’ils soient utilisateurs ou 
administrateurs, en parallèle 
à la dématérialisation totale 
de l’Espace Citoyens. 

Le dossier périscolaire sera 
totalement dématérialisé 
pour  la rentrée 2024/2025. 
Les informations saisies 
par les familles sur leur 
espace personnel seront 
directement intégrées 
au système.

AVEC LE GUICHET 
NUMÉRIQUE 
UNIQUE, LE 

CITOYEN PEUT 
EFFECTUER TOUTES 

LES DÉMARCHES 
DU QUOTIDIEN

Initié par le service informatique et 
la direction des services à la popu-
lation, le  nouveau site internet de 
Verneuil-sur-Seine a été mis en ligne 
mi-2024. Il permet aux habitants, via 
l’Espace Citoyens, d’effectuer une 
trentaine de démarches dématéria-
lisées en ligne, qu’il s’agisse de l’état 

civil, du recensement, de signalements 
de problèmes techniques, ou de de-
mandes de rendez-vous urbanisme…  
Ce guichet numérique unique est une 
extension de l’Espace Citoyens qui, 
à l’origine, ne concernait que les dé-
marches des familles.  

Le guichet numérique unique

30 NOUVELLES 
DÉMARCHES 
DÉMATERIALISÉES

L’Espace Citoyens permet de réaliser les démarches en ligne 
liées à l’Enfance et la Jeunesse, de l’inscription à la facturation :
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Prévention 
et sécurité

LA POLICE 
MUNICIPALE 

	 15 PERSONNES 

•	 1 directeur de la prévention  

et de la sécurité 

•	 8 policiers municipaux 

•	 5 agents de surveillance  

de la voie publique

•	 1 assistante

•	 1 commissariat de police 

municipale (partagé avec 

Vernouillet) de 450 m²

•	 1 centre de supervision urbain 

composé d’un brigadier-chef 

responsable et d’un opérateur 

•	 50 caméras de vidéoprotection 

en juin 2024

•	 4 voitures de patrouille

680 000€
Montant de la 

subvention de la Région 
Île-de-France en 2023 

via le SIVUCOP pour 
le déploiement du 

système de surveillance

FAITS MARQUANTS 2023/2024 

•	 Renforcement de 50 % des effectifs de la police municipale 

•	 Une police municipale armée aux horaires élargis en soirée

•	 Plan de vidéoprotection avec 140 caméras d’ici fin 2026

•	 Un centre de supervision urbain opérationnel contrôlant le réseau vidéo

•	 Lancement du dispositif « référent citoyen » permettant une meilleure 
information avec les administrés

•	 Création de zones piétonnes aux abords des écoles

Par sa présence rassurante sur le terrain, 
la police municipale est au service quoti-
dien de la sécurité des Vernoliens. Placés 
sous l’autorité du maire lors de leurs mis-
sions de police administrative et sous 
l’autorité de l’officier de police judicaire 
territorialement compétent pour leurs 
missions d’ordre judiciaire, les 8 poli-
ciers municipaux de Verneuil-sur-Seine 
assurent des missions de prévention,  
sécurisation et répression.

•	 Prévention d’actes malveillants. 
•	 Missions de sécurité routière (contrôle 

du stationnement, contrôle de la 
vitesse avec la dotation d’un radar 
de dernière génération, respect des 
conditions de circulation…). 

•	 Animation des actions de prévention 
routière en milieu scolaire. 

•	 Coordination du protocole de 
participation citoyenne des 
« référents de secteurs » alertant 
contre les actes de délinquance, 
créant ainsi des liens de solidarité 
et favorisant la communication 
avec les services de police. 

La rénovation et la forte augmentation 
du dispositif de vidéoprotection contri-
buent également à la tranquillité et la sé-
curité de tous. 

Le centre de supervision urbain est un 
outil primordial pour l’alerte des ser-
vices de sécurité et la poursuite des en-
quêtes judiciaires. Au dernier trimestre 
2025, la commune sera dotée de 140 ca-
méras via le SIVUCOP [voir page 44].                 

UNE MISSION IMPORTANTE 
DE SÉCURISATION
•	 Surveillance des établissements 

scolaires, des bâtiments et 
équipements publics. 

•	 Application des mesures relatives 
au plan Vigipirate mais également 
celles relevant du plan communal de 
sauvegarde et contribution à la gestion 
de crise lors d’incidents naturels ou 
techniques.                                       

•	 Maintien du bon ordre lors des 
manifestations ou sur les lieux de 
rassemblements.   

•	 Veille à la tranquillité publique et au 
respect des arrêtés de police du maire.

•	 Contrôle de l’ensemble des dispositions 
sur les chiens catégorisés ou mordeurs. 

Afin de garantir la prévention des inci-
dents au cours de leurs interventions, 
les policiers municipaux sont dotés de 
caméras individuelles. 

LES ASVP AU PLUS PRÈS 
DES VERNOLIENS 
Le service de surveillance de la voie pu-
blique, rattaché à la direction prévention 
sécurité, est composé de 5 agents de 
surveillance de la voie publique (ASVP) 
dirigés par un brigadier principal de  
police municipale. 

Ils gèrent l’ensemble des dispositions et 
infractions au stationnement, la surveil-
lance des écoles et des manifestations 
sur la voie publique, et contrôlent le res-
pect des réglementations temporaires. 
Agents de constatations aux dépôts de 
déchets sauvages, les ASVP assurent la 
lutte quotidienne contre ce manque de 

civisme. Les ASVP effectuent régulière-
ment des surveillances véhiculées sur 
l’ensemble de la commune. 

Ces missions permettent d’assurer la 
tranquillité quotidienne, contribuant 
ainsi à la sécurité en relevant les éven-
tuelles anomalies ou dangers sur les voies 
de circulations routières et piétonnes.

MÉDIATION ET 
PRÉVENTION DES 
RISQUES URBAINS

Une nouvelle offre alliant loisirs 
sportifs et médiation a été 
initiée par la direction Prévention 
et Sécurité et la direction 
Jeunesse et Sports : un éducateur 
sportif tente de renouer 
le dialogue avec des jeunes 
déscolarisés ou sans emploi de 
15 à 25 ans par le biais du sport 
afin de leur proposer des pistes 
d’insertion ou de formations. 

Cette initiative prometteuse 
concerne 25 jeunes sur les cours 
de boxe et 60 sur le foot en 
salle. Les premiers résultats sont 
positifs (moins de dégradations, 
moins de petite délinquance) 
et cette action va se développer 
progressivement.

85 % 
des habitants considèrent  

que la sécurité est une priorité 
(sondage réalisé en 2023,  
auprès de 300 personnes)

50 
caméras de vidéoprotection  

en juin 2024

140 
caméras de vidéoprotection  

à terme d’ici fin 2026       

Verneuil-sur-Seine, ville tranquille 

" LA MUNICIPALITÉ A FAIT DE LA PRÉVENTION ET DE LA SÉCURITÉ 
L’UNE DE SES PRIORITÉS. INTERVENANT CONTRE TOUTES 

FORMES D’ATTEINTES AUX PERSONNES ET AUX BIENS, 
LA POLICE MUNICIPALE A VU SES EFFECTIFS AUGMENTER 

POUR AMÉLIORER LA SÛRETÉ DES HABITANTS. L’AUTRE 
MARQUEUR DE L’ANNÉE 2023/2024 EST LA MISE EN PLACE 
D’UN DISPOSITIF DE VIDÉOPROTECTION ET LA CRÉATION 

D’UN CENTRE DE SUPERVISION URBAIN "
ARNAUD CARRARD - DIRECTEUR DE LA PRÉVENTION ET DE LA SÉCURITÉ
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Communication  
et Festivités
La direction Communication et Festivités informe 
les Vernoliens sur la vie locale, l’actualité de leur 
ville et de ses services, en veillant à la cohérence 
des messages, à leur compréhension et à leur 
bonne diffusion. La variété des supports de 
communication permet de toucher des publics 
différents en fonction des contenus : journal 
municipal, agendas, affiches, flyers, plaquettes, 
programmes culturels, site internet, médias 
sociaux. Elle couvre les événements grand public 
et est largement intervenue dans la conception 
du nouveau site internet de la ville.

" LA MISSION PREMIÈRE DE LA DIRECTION 
COMMUNICATION ET FESTIVITÉS  
EST DE METTRE EN VALEUR LES 

ACTIONS DES SERVICES DE LA VILLE, 
ET DE LES PROMOUVOIR AUPRÈS 
DE LA POPULATION, EN VEILLANT 
À RELAYER L’INFORMATION AVEC 

RÉACTIVITÉ ET PRÉCISION, TOUJOURS 
DANS L’INTÉRÊT GÉNÉRAL DES 

VERNOLIENS. "
ÉRIC DELPORTE,  

DIRECTEUR COMMUNICATION ET FESTIVITÉS

L’ÉQUIPE 

8  PERSONNES 

•	 1 directeur communication 

et festivités

•	 1 adjointe 

•	 2 personnes pour le secteur 

communication et 1 apprenti

•	 1 community manager

•	 2 personnes  

pour le secteur festivités

LE LIVRE DE VILLE

LES GRANDS  
AXES STRATÉGIQUES  

2023/2024

�Valoriser et accompagner l’action publique  
et la politique menée par l’équipe municipale

�Informer les habitants des actions menées  
par la ville 

�Accompagner l’action des différents services 
municipaux

�Promouvoir l’image de Verneuil-sur-Seine  
et renforcer son attractivité

�Faire connaître le patrimoine communal

La direction Communication et Festivités 
met en œuvre et accompagne les multi-
ples opérations et événements initiés par 
la ville et ses services, conçoit et produit 
les supports de communication, effectue 
des reportages photos, assure la com-
munication interne et gère les relations 
presse. Elle alimente également les ré-
seaux sociaux et elle a contribué à la re-
fonte du site web de la ville. L’objectif est 
de tenir informés les Vernoliens des déci-
sions et actions mises en place par l’équipe 
municipale et de donner une forte visibili-
té aux événements qui rythment l’année : 

Fête de la nature, Fête de la musique, Jour-
nées du Patrimoine, Fête du sport, Jour-
née des familles, Forum des associations.... 
Pour chaque événement, qu’il soit porté 
par la communication ou par les autres 
directions de la ville, le service produit une 
identité visuelle qui est ensuite déclinée 
en affiches, flyers, journal, programmes, 
banderoles, bandeaux pour les réseaux 
sociaux… 

En 2023, la direction de la communica-
tion a assuré la couverture de plus de 
160 événements, animations, rencontres, 
inaugurations, ateliers, colloques, portes 
ouvertes, concerts, expositions… (pré-
sence et  réalisation de supports de com-
munication). Elle gère aussi les vœux aux 
personnels, le  Noël des enfants du per-

sonnel, les inaugurations, les cocktails, la 
cérémonie des nouveaux arrivants sur la 
commune… 

Elle conçoit, organise et coordonne 
6  événements par an et produit les 
contenus s’y rattachant  : la chasse aux 
œufs a réuni près de 600 enfants  ; les 
Fêtes de Verneuil, qui se déroulent sur le 
thème du sport en juin 2024 [voir page 
38], drainent environ 6 000 visiteurs   ; 
la Journée « bleu, blanc, rouge » réunit 
plus de 1 500 personnes   ; la Journée de 
l’horreur organisée pour Halloween ras-
semble 1 500 personnes et le Village de 
Noël compte chaque année près de 4 000 
visiteurs. Enfin, elle organise la cérémonie 
d’accueil des nouveaux arrivants. 

Le Safer Internet Day, est une journée de sensibilisation destinée à 
promouvoir un Internet plus sûr pour les jeunes. Elle est un rendez-
vous incontournable en matière de prévention et sensibilisation au 
numérique.

À cette occasion, la ville de Verneuil sur Seine vous propose 
pendant le mois de février des ateliers à destination des familles, 
des enfants et des jeunes.

Le mois 

sans crainte
Internet 

Événement E-sport, intégrant un atelier de sensibilisation aux pratiques du 
numérique. Ouvert à tous, sans inscription. 
                            Plus d’information sur https://www.verneuil78.fr/.

24 février 

gymnase francois-pons

Ateliers animés par une psychomotricienne et un éducateur de 
jeunes enfants sur le thème « L’enfant et les écrans : de la théorie à 
la réalité » à destination des familles avec des enfants de 0 à 8 ans. 

Inscription par mail mdf@verneuil78.fr ou au 01.39.71.59.30.

1er février
9h30

6 février 
17h15

Maison des Familles 

Programmation

Conférence à destination des parents d’adolescents, en partenariat avec 
l’association Génération Numérique « Conseils de paramétrage, mise en place 
d’outils sécurisés pour guider son enfant ». 
                            Ouvert à tous, sans inscription.

9 février 
18h

Espace Maurice-bejart

‘

‘

Interventions sur les dangers liés au numérique :
- Les CP, CE1 de l’accueil de loisirs Jean Zay : quiz, jeux et défis à faire en 
famille sur la thématique.
- Les CE2, CM1, CM2 de l’accueil de loisirs Jean Zay : « Jeux vidéo : jouer en 
toute sécurité » et « Connectés, engagés.... et toi ? ».
- Les CM2 des trois écoles élémentaires : « Chercher et vérifier l’info en ligne ».
- Les 5ème du collège Jean Zay : « Addiction aux écrans et aux jeux vidéo ».

En février

etablissements 
scolaires 
et accueils 
de loisirs

‘

METTRE EN AVANT L’ACTION DES SERVICES  
Une des missions essentielles de la 
direction est de répondre aux demandes 
formulées par les services et de faire 
connaître leurs actions, par exemple, les 
ateliers bébés lecteurs, les spectacles jeune 
public, l’opération stade vers l’emploi, les 

chantiers jeunes, la semaine du handicap, 
la semaine bleue, l’exposition du Conseil 
municipal des jeunes consacrée à l’Union 
européenne, ou encore l’ouverture des 
inscriptions scolaires…

PLUS DE 160 ÉVÉNEMENTS 
ANNUELS COUVERTS  
PAR LA DIRECTION

Valoriser le 
patrimoine 
local,  
tel est l’enjeu 
du Livre de 
Ville réalisé 

par la maison d’édition Prisma 
en lien avec la direction de la 
communication. Ce livre d’art 
de 115 pages (sortie à l’été 2024) 
est richement illustré. Il retrace 
l’histoire de Verneuil-sur-Seine et 
de son patrimoine. Il présente les 
sites remarquables, les différents 
quartiers de la ville ou encore 
les personnages emblématiques 
qui s’y rattachent.
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/ �Petite enfance et Parentalité

// �Enfance et Éducation 

// ��Jeunesse et Sports

VIE 
FAMILIALE 

11 300
photos prises en 2023

6
 numéros  

du journal interne  
(1 000  

exemplaires)

51
 publications  

annuelles  
sur Instagram

6
 numéros  
du journal externe  
(42 600  
exemplaires)

609
 publications  
annuelles  
sur Facebook , soit 
plus de 10 publica-
tions par semaine

11
 programmes cinéma  
(187 000 exemplaires)

28 000 
exemplaires diffusés de la plaquette de la 

saison culturelle de l’Espace Maurice-Béjart

12 
affiches agenda 

grand format

8 
inaugurations  

entre juin 2023 et juin 2024

6 
événements  

portés par la direction en 2023

7 
campagnes  
d’affichage en ville

17 
communiqués de presse  

ou agendas des événements majeurs 
envoyés aux rédactions en 2023

La communication 
en chiffres (2023)

INFORMER LES HABITANTS VIA 
DES SUPPORTS RÉCURRENTS

	� Le journal municipal « Verneuil 78 » :  
7 000 exemplaires - 6 numéros par an – 
+/- 40 pages.

	� L’Agenda culture : tous les rendez-vous 
culturels - expositions, ateliers écriture, 
théâtre, ciné-débat (bimestriel).

	� L’Agenda Verneuil 78 : tous les rendez-
vous de la ville – conseil municipal, 
élections, comités de quartier, festivités, 
cérémonies, portes ouvertes (bimestriel).

	� La plaquette de la saison culturelle de 
l’Espace Maurice-Béjart : 72 pages – 
28 000 exemplaires.

	� Le programme cinéma : 17 000 
exemplaires – diffusion mensuelle sur 
Verneuil-sur-Seine, Vernouillet, Triel 
et Chapet. 

Du 2 au 7 mai 2024

P r o g r a m m e 

cinéma
DU MERCREDI 1er MAI
AU MARDI 4 JUIN 2024

N’avoue jamais
Comédie l 1h36
Jeudi 2 mai 14h30 l Vendredi 3 mai 17h30
Dimanche 5 mai 15h l Lundi 6 mai 20h45
Mardi 7 mai 20h45
Audiodescription disponible

Carte Ciné 10 : 55 € l Plein tarif : 7 € l Tarif réduit : 6 €

Tarif  -21 ans : 6 € l Tarif Jeunes de -14 ans : 4 €

Tarif anniversaire et Ciné goûter : 7 €/enfant 

ESPACE MAURICE-BÉJART
3 boulevard André-Malraux - Verneuil-sur-Seine - 01 39 71 59 33

Tarif Ciné BB : 3 €/personne

Dimanche matin : 6 € l Groupes et collectivités : 4 €

* Réservation scolaire, BB ciné : 01 39 71 59 32

SOS Fantômes : La menace de glace
Action, Aventure, Comédie, Fantastique l 1h56
Jeudi 2 mai 17h30 l Vendredi 3 mai 20h45
Dimanche 5 mai 18h
Tout public avec avertissement
Audiodescription disponible

Le mal n’existe pas VO japonaise                          
Drame l 1h46
Jeudi 2 mai 20h45 VOST japonaise

Les aventuriers de l’Arche de Noé    
 Aventure, Animation, Famille, Comédie musicale l 1h35   
Dimanche 5 mai 10h30

Frères
Drame
Mercredi 8 mai 20h45 l Samedi 11 mai 21h
Lundi 13 mai 14h30 et 20h45
Audiodescription disponible

Du 8 au 14 mai 2024

Super Lion
Aventure, Animation, Famille l 1h17
Mercredi 15 mai 14h30 l Samedi 18 mai 14h30
Dimanche 19 mai 10h30 l Lundi 20 mai 14h30
À partir de 3 ans

Du 22 au 28 mai 2024

Back to Black  VO/VF
Biopic, Drame, Musical, Romance l 2h02
Jeudi 16 mai 20h45 VOST anglaise
Dimanche 19 mai 18h VF l Lundi 20 mai 17h30 VF
Audiodescription disponible

Jusqu’au bout du monde  VO/VF 
Drame, Romance, Western l 2h09 
Mercredi 22 mai 17h30 VF
Jeudi 23 mai 20h45 VOST anglaise l Samedi 25 mai 21h VF

Petites mains
Comédie l 1h27
Mercredi 22 mai 20h45 l Samedi 25 mai 17h30
Lundi 27 mai 17h30
Audiodescription disponible

Le tableau volé
Comédie dramatique l 1h31
Jeudi 23 mai 17h30 l Lundi 27 mai 14h30
Mardi 28 mai 20h45
Audiodescription disponible

Ciné-débat : Au Cambodge de la misère à un 
métier
Documentaire
Lundi 27 mai 20h

Du 29 mai au 3 juin 2024
La planète des singes – le nouveau royaume
Action, Aventure, Science-Fiction l 2h25
Mercredi 29 mai 17h30 l Vendredi 31 mai 20h45
Lundi 3 juin 14h30 et 20h45

Neuilly-Poissy
Comédie l 1h33
Mercredi 29 mai 20h45 l Vendredi 31 mai 17h30
Lundi 3 juin 17h30
Audiodescription disponible

L’homme aux mille visages
Documentaire l 1h30
Mercredi 15 mai 17h30 l Samedi 18 mai 17h30
Audiodescription disponible

j @Ville de Verneuil 78 / k www.verneuil78.fr

k @Ville de Verneuil 78 /  e bejart@verneuil78.fr

Ciné-débat : Le petit peuple du potager, les 
alliés du vivant
Documentaire l 0h52
Vendredi 24 mai 20h
Tarifs cinéma

Du 15 au 21 mai 2024

Un p’tit truc en plus
Comédie l 1h39
Mercredi 15 mai 20h45 l Jeudi 16 mai 17h30
Samedi 18 mai 21h l Dimanche 19 mai 15h
Lundi 20 mai 20h45
Audiodescription disponible

Blue & Compagnie
Aventure, Comédie, Famille, Fantastique
Mercredi 22 mai 14h30 l Vendredi 24 mai 17h30
Samedi 25 mai 14h30 l Mardi 28 mai 17h30

Ici et là bas
Comédie l 1h30
Jeudi 9 mai 20h45 l Vendredi 10 mai 20h45
Lundi 13 mai 17h30
Audiodescription disponible

Les aventuriers de l’Arche de Noé    
 Aventure, Animation, Famille, Comédie musicale l 1h35   
Mercredi 29 mai 14h30

DÉVELOPPER LA COMMUNICATION DIGITALE

La direction s’est largement investie 
dans la refonte du site internet 
de la ville avec pour objectif de le 
rendre accessible aux personnes 
en situation de handicap. Conçu 
pour tous les supports digitaux, le 
nouveau site, mis en ligne en juin 
2024, propose une arborescence 
mieux hiérarchisée et une 
navigation facilitée. En parallèle, un 
guichet numérique [voir page 15] 
offre la possibilité aux Vernoliens 
de gérer toutes leurs demandes et 

démarches administratives en ligne.
Par ailleurs, la dynamique de la 
communication digitale de la ville 
via les réseaux sociaux (Facebook, 
Instagram, X et LinkedIn) se 
renforce avec l’arrivée, en 
septembre 2023, d’une community 
manager.

•	 Site internet : www.verneuil78.fr/
•	 Facebook : @ VerneuilsurSeine
•	 Instagram : @ villedeverneuil78
•	 X : VilledeVerneuil

Verneuil 78
Le journal

#53 www.verneuil78.fr         j  l  k 

p. 4 à 7 / ZOOM SUR
Marcel Gotlib, un jardin

 chargé d’histoire

p. 8 à 10 / FINANCES
Tout savoir sur le budget 

2024

p. 18 & 19 / ÉVÈNEMENTS 
3 jours de fêtes aux couleurs des JO

MAI 2024  /

Rénovation des «Briques rouges» : 
83% des travaux financés par les aides !
Pages 12 & 13

23/06
Atelier d’écriture
au village d’animation
Village d’animation
10h à 18h

26/05
Théâtre
La promesse de l’aube
Espace Maurice-Béjart
18h

17/05
Spectacle
Et si on se disait tout ?
Espace Maurice-Béjart
21h

Verneuil 78
À ne pas rater dans votre ville

Toutes les infos sur : 
www.verneuil78.fr         j     k  l   

MARS
AVRIL

2024

02/11

L’AGENDAculture
04/05

25/05 et 19/06
Bébés lecteurs
Médiathèque
10h

27/05 au 03/06
Exposition
Peintures de Frédéric Philibert
Centre culturel Arthur Rimbaud

18/05
Concert «Musiques et chansons 
françaises» par l’école de de musique
Salon Delapierre
16h

15, 30/05 et 12/06
Atelier d’écriture
Médiathèque
De 18h à 20h

27/05
Ciné-débat
Au Cambodge, de la misère à un métier
Espace Maurice-Béjart
20h

Théâtre
L’heure des assassins
Espace Maurice-Béjart
21h

22/05
Heure des histoires
pour la fête de la nature
Médiathèque
10h30

24/05
Ciné-débat
Le petit peuple du potager, 
les alliés du vivant
Espace Maurice-Béjart
20h

22/05
Ouverture de la
Grainothèque
Médiathèque
De 17h30 à 19h

06/06
Ciné-débat
L’Odyssée antactique
Espace Maurice-Béjart
20h

05/06
Le piano fait son cinéma
Salle Ravel de l’EMMD
19h30

25/04

08/06
Musique
30 ans de l’orchestre de 
l’école de musique
Espace Maurice-Béjart
21h

14/06
Lecture musicale
Salle Ravel de l’EMMD
19h

15/06
Danse
Il était une fois «le lac des signes»
Espace Maurice-Béjart
20h30

22/05
Atelier fresque du climat
Médiathèque
De 14h30 à 17h

26/06
Heure des histoires
Médiathèque
10h30

16/05 et 20/06
Temps bleu
Médiathèque
14h30

À ne pas manquer !
Samedi 1er juin - 10h
Inauguration de la ludothèque
et journée du jeu

https://www.facebook.com/VerneuilsurSeine
https://www.instagram.com/villedeverneuil78/
https://x.com/VilledeVerneuil
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Petite enfance  
et Parentalité

Verneuil-sur-Seine dispose désormais de 6 structures dédiées  
aux familles et aux professionnels de la petite enfance : la Maison 
des familles, qui a ouvert ses portes fin 2023, est en effet venue 
s’ajouter au Lieu d’accueil enfants-parents (LAEP), au Relais 
petite enfance (RPE) et aux trois crèches (« Françoise Dolto », 
« PomPouce », « Les canetons »). Pour la direction Petite enfance 
et Parentalité, les enjeux 2023/2024 consistent à mieux répondre 
aux attentes des parents en termes de modes de garde des jeunes 
enfants, à renforcer l’accompagnement à la parentalité et à cibler 
davantage les familles en situation précaire.

" LES PERSONNELS QUI TRAVAILLENT  
DANS LES 6 DISPOSITIFS PETITE ENFANCE 
SONT FORTEMENT IMPLIQUÉS ET ONT EN 

COMMUN DES VALEURS FORTES : LE RESPECT 
DES FAMILLES, UN ACCUEIL BIENVEILLANT, 

UN ACCOMPAGNEMENT DE QUALITÉ 
ET UNE ÉCOUTE ATTENTIVE. "

SOPHIE DAVAINE, DIRECTRICE PETITE ENFANCE ET PARENTALITÉ

LES GRANDS AXES STRATÉGIQUES 
2023/2024

Renforcer les actions parentalité
•	 �Ouverture de la Maison des familles fin 2023 

en complément du Lieu d’accueil enfants-parents 
(LAEP) créé en 2019 – Actions spécifiques animées 
par des professionnelles 

�Offrir aux familles vernoliennes un accueil de qualité 
dans les 3 crèches 

•	 �Formation continue des agents - Encadrement  
par des personnels diplômés - Restauration de 
qualité 

Promouvoir la garde à domicile par le biais du RPE
•	 �Accueil et professionnalisation des assistantes 

maternelles - Accompagnement des familles  
et aide aux démarches administratives

 1,73 M€ 
Dépenses de 

fonctionnement 2023 
des 5 dispositifs  
Petite enfance*  

(3 crèches, LAEP, RPE)

51 % 
Part  

prise en charge  
par la ville 

(881 000 €)

32 % 
Subvention  
de la Caisse  

d’allocations  
familiales 

(554 000 €)
 

17 %
 Contribution  
des familles  
(296 000 €)

36 PERSONNES 

•	 1 directrice petite enfance et parentalité

•	 34 professionnelles de la petite enfance 

pour les 3 crèches, la Maison des 

familles, le LAEP et le RPE (directrices 

de structure, puéricultrices, 

animatrices, éducatrices de jeunes 

enfants, auxiliaires de puériculture)

•	 1 assistante administrative

L’ÉQUIPE 

* �Hors Maison des familles qui, en 2023, n’a fonctionné que de septembre 
à décembre.

�Les 6 dispositifs  
Petite enfance et Parentalité

LA CRÈCHE*  
POMPOUCE 

Capacité d’accueil 30 enfants -  
équipe de 11 personnes.

LA MAISON  
DES FAMILLES

Elle offre, gratuitement, en un lieu, 
différentes actions favorisant le lien, 
l’écoute et la relation parents-enfants. 
À noter, un espace de renseignements, 
des ateliers parents-enfants, des 
ateliers parents ou des permanences 
spécialisées… Elle accueille les 
enfants jusqu’à 12 ans.

LE LIEU D’ACCUEIL 
ENFANTS-PARENTS 

(LAEP)
Cette structure accueille les enfants 
jusqu’à 4 ans (six ans s’il est porteur 
de handicap) avec leurs parents ou 
un autre adulte familier (grands-
parents…). C’est un espace de jeu et 
de discussion et un lieu de rencontre, 
pour les enfants comme pour les 
parents. Deux accueillants, formés 
à l’écoute, sont présents. L’entrée 
est libre, anonyme, sans inscription, 
gratuite.

LE RELAIS PETITE 
ENFANCE (RPE) 

Il s’adresse aux 57 assistantes 
maternelles en activité sur la 
commune, aux enfants, âgés de moins 
de 3 ans, qu’elles ont en charge et aux 
parents à la recherche d’un mode de 
garde. Il contribue à faire connaître 
le métier d’assistante maternelle, à le 
professionnaliser et à le valoriser. Il 
facilite la mise en relation entre l’offre 
et la demande d’un mode d’accueil et 
accompagne la relation contractuelle 
entre le parent employeur et les 
assistantes maternelles.

LA CRÈCHE*  
LES CANETONS 

Capacité d’accueil 21 enfants -  
équipe de 9 personnes.

LA CRÈCHE*  
FRANÇOISE DOLTO

Capacité d’accueil 25 enfants -  
équipe de 10 personnes. 

*Les 3 crèches proposent de 1 à 5 jours en accueil régulier et de l’accueil ponctuel.

LA JOURNÉE  
DES ASSISTANTES MATERNELLES
 22 février 2024

Ce rendez-vous incontournable a permis 
de mettre en relation une trentaine d’as-
sistantes maternelles et des familles. Au 
programme : des ateliers et des spectacles 
pour les tout-petits.

LA JOURNÉE DES FAMILLES,  
UN MOMENT FÉDÉRATEUR
18 novembre 2023

Spectacles, billard japonais, ateliers créa-
tifs, circuit de voitures, jeux de construc-
tion, séance de massage pour les tout-pe-
tits, cours de yoga, ateliers maquillage… 
la Journée des familles est l’occasion, via 
des activités ludiques et récréatives, de 
renforcer le lien parents-enfants. Portée 

par la direction Enfance-Éducation et par 
la direction Petite enfance et Parentalité, 
cette opération a été un succès avec 1 350 
visiteurs sur la journée.

« CONTES EN CHANTER» 
Novembre 2023 et juin 2024

Un mini-spectacle proposé aux assis-
tantes maternelles et aux enfants par les 
2 animatrices du Relais petite enfance 
(alternance de chansons, d’histoires et de 
comptines). Ce spectacle a également été 
présenté dans les crèches.

LA GRANDE LESSIVE 
Octobre 2023

Une exposition éphémère dans le Parc 
du Champclos, dans le cadre d’un événe-
ment autour de l’art qui se déroule dans le 
monde entier, le même jour. Le concept : 
des fils à linge tendus entre des arbres, 

sur lesquels chacun (seniors, enfants…) 
peut venir accrocher un dessin. Thème en 
2023 : « Avec ou sans eau ». 

OUVERTURE DE LA MAISON  
DES FAMILLES 
Septembre 2023

LA FERME DE TILIGOLO 
Juillet 2023

Pour la fête de fin d’année, cette ferme iti-
nérante s’est déplacée avec ses animaux 
habitués aux tout-petits et a présenté un 
spectacle au très jeune public.

VÉGÉTALISATION  
DE L’ESPACE EXTÉRIEUR DE  
LA CRÈCHE FRANÇOISE DOLTO 
Avril 2023

Jardin potager, plantation d’arbres, voile 
d’ombrage, pose d’un sol souple.

Faits marquants  
2023/2024 
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La Maison des familles,  
un nouveau lieu ressource  
pour les parents

Zoom 
sur 

" POUR LES ATELIERS  
OU LES CAFÉS DES PARENTS, NOTRE VOLONTÉ  

EST DE CONSTITUER DES PETITS GROUPES 
DE FAMILLES AFIN DE FAVORISER LA CONVIVIALITÉ 

ET LA FLUIDITÉ DES ÉCHANGES. "
JULIETTE ZAJDMAN, RESPONSABLE DE LA MAISON DES FAMILLES

La Maison des familles qui a ouvert 
le  18  septembre 2023, s’inscrit dans 
le cadre de la stratégie nationale de sou-
tien à la parentalité 2018/2022 et répond 
à une évolution de la société qui a entraî-
né une diversification des modèles fami-
liaux, une mutation de la fonction paren-
tale et une augmentation du nombre de 
parents et d’enfants en difficulté. C’est 
un espace d’accueil et d’écoute où les pa-
rents peuvent exprimer leurs préoccupa-
tions, être accompagnés et conseillés par 
des professionnelles. 

GUIDER, ORIENTER, 
SOUTENIR LES PARENTS 
Café des parents, ateliers parents-en-
fants, yoga famille, baby-yoga, initiation 
massage bébé, temps d’information et 
de détente, entretiens individuels avec 
une infirmière-puéricultrice ou une psy-
chologue lors de permanences spéciali-
sées… Cette nouvelle structure, portée 
par la municipalité, est avant tout un 
lieu ressource pour les parents d’enfants 
de moins de 12 ans en demande d’infor-
mations, de conseils et d’échanges. Les 
enjeux  : soutenir la parentalité, favoriser 
la relation parents-enfants, valoriser les 

compétences parentales et agir sur la 
prévention précoce. La participation aux 
différents ateliers est gratuite.

LES DEMANDES VONT 
CRESCENDO 
La Maison des familles doit faire face à un 
afflux de demandes  : 95 familles diffé-
rentes étaient accueillies en décembre 
2023. On en comptait 200 en mai 2024.  

La réussite de ce projet est le résultat d’un 
travail d’équipe (petite enfance et paren-
talité / équipe technique / communication 
/ informatique). Il a pu voir le jour grâce à 
la forte implication de la municipalité et 
grâce aux soutiens financiers de la Région 
Île-de-France et de la CAF. 

VERNEUIL- 
SUR-SEINE,  
UNE VILLE 
FAMILIALE 

200  
naissances par an

81 %  
des familles  

ont 1 ou 2 enfants

� 33 %  
des ménages composés 
de couples avec enfants

� 31 %  
des ménages sont des 

familles monoparentales

MÉDIATION 
FAMILIALE / 

POINT ÉCOUTE 
VIOLENCE

	� Une permanence de médiation familiale à 
partir du 4 avril 2024 pour accompagner, 
prévenir les ruptures familiales et favoriser 
l’apaisement des conflits (à Verneuil-sur-Seine). 

	� Possibilité pour l’Association Alternative de 
recevoir des femmes victimes de violences 
conjugales (accueil à Poissy).

NOUVEAUX 
ATELIERS

	� Un atelier Cuisine pour les 18 mois/36 mois. 

	� Un atelier pour les femmes enceintes animé 
par une ostéopathe.

	� Réorganisation des horaires pour être au plus 
proche des besoins des familles.

SOUTIEN 
RENFORCÉ AUX 

FAMILLES

	� Arrivée d’une psychologue et mise en place 
d’une permanence à destination des familles.

	� Possibilité pour la psychologue d’animer des 
groupes de paroles.

NOUVEAUTÉS 2024 

97 000 € 
Dépenses  

de fonctionnement 
de la Maison  
des familles

 99 000 € 
Dépenses  

d’investissement  
de la Maison  
des familles

76 700 € 
financés  

par la ville

17 000 € 
financés  

par la Région  
Île-de-France  
chaque année 

entre 2023 et 2025

3 300 € 
financés  

par la CAF

46 500 € 
financés par  

la ville (travaux 
et équipements)

52 500 € 
financés  

par la Région  
Île-de-France

(fonctionnement sur 4 mois – septembre à décembre 2023)

95 

familles  
différentes  
accueillies

321 

enfants accueillis 
dont 65 % ont 
moins de 3 ans

284 

adultes accueillis  
dont 7,4 % de 

grands-parents  
et 6,4 % de pères

345  

demandes  
d’inscription 

sur différents 
ateliers

82 

ateliers  
réalisés

15 

ateliers différents 
proposés : 
13 ateliers  

parents-enfants  
et 2 ateliers pour  

les parents

Chiffres portant sur la période septembre à décembre 2023

DES RETOURS  
TRÈS POSITIFS 
DES FAMILLES 

« Énorme coup de cœur pour 
la Maison des familles, c’est 
très chouette tout ce que vous 
mettez en place ! Gratuitement 
en plus, en petit comité, nous 
avons de la chance en tant 
que Vernoliens d’avoir cette 
nouveauté ! »

« Ces ateliers sont une bouffée 
d’air pour moi maman au 

foyer de deux enfants. J’essaie 
de réserver un maximum de 
créneaux par mois pour faire 
plaisir à mon grand et mon 
petit. Continuez et merci. »

« Belle initiative, c’est vraiment 
un plus pour les parents verno-
liens. C’est difficile de créer des 
liens lorsqu’on est nouveaux 
arrivants avec un bébé. »

« Merci à vous pour tout 
le travail et la générosité que 
vous fournissez au quotidien 
au sein de cette belle Maison 
des familles ! C’est toujours 
un immense plaisir de venir ! » 

« Très bonne expérience et très 
bons professionnels à l’écoute ! 
Expérience top ! »



RAPPORT D’ACTIVITÉS DES SERVICES MUNICIPAUX 2023/2024 · VERNEUIL-SUR-SEINE 27RAPPORT D’ACTIVITÉS DES SERVICES MUNICIPAUX 2023/2024 · VERNEUIL-SUR-SEINE 26

Les crèches  
en chiffres  

(2023)

« LE LAEP SERT  
À CRÉER DU LIEN  

AVEC LES FAMILLES.  
AVEC L’OUVERTURE DE LA MAISON  

DES FAMILLES ET NOTRE PARTENARIAT 
QUI CONTINUE AVEC LA PMI, UN RÉSEAU  

SE TISSE DANS L’INTÉRÊT DES FAMILLES  
AFIN DE LES ACCOMPAGNER,  

SI ELLES EN EXPRIMENT LE BESOIN. »
VIRGINIE TROMEUR, ACCUEILLANTE  

AU LIEU D’ACCUEIL ENFANTS-PARENTS (LAEP)

36 agents travaillant 
sur les 3 crèches

LE LIEU D’ACCUEIL ENFANTS-PARENTS (LAEP)

Le LAEP est un lieu de 
vie où les futurs parents 
et les familles peuvent 
venir accompagnées de 
leurs jeunes enfants, sans 
inscription et gratuite-
ment. Ils sont accueillis 
ensemble dans un espace 

convivial. Pour l’enfant 
c’est une aide à la sociabi-
lisation et pour le parent 
c’est un moyen de rompre 
l’isolement et de déve-
lopper du lien social. Une 
équipe de 7 accueillantes 
est à leur écoute. 

On constate une forte 
augmentation de la 
fréquentation du LAEP 
en 2023 (367 enfants 
accueillis contre 214 en 
2022, soit + 71 %).

161 enfants accueillis
dans les 3 crèches en 2023 pour

149 familles

1,6 M€
Dépenses de fonctionnement  

des 3 crèches

815 000 €
financées par la ville

51 %

489 000 €
financées par la Caisse  
d’allocations familiales

31 %

296 000 €
Contribution  
des familles

18 %

21 100 €
Coût annuel d’un berceau en crèche

76 berceaux

	� 36 séances 

	� 367 �enfants accueillis (un enfant pouvant 
revenir plusieurs fois)

	� 318 �parents accueillis (un parent pouvant 
revenir plusieurs fois)

	� 87 % de mères accompagnantes

8 000 € 
Dépenses de 

fonctionnement 
du Lieu d’accueil 
enfants-parents

2 000 € 
financés  

par la ville 25 %

6 000 € 
financés par la 

Caisse d’allocations 
familiales (75 %)

LE RELAIS PETITE ENFANCE,  
UN LIEU DÉDIÉ AUX ASSISTANTES 
MATERNELLES ET AUX PARENTS

UN LIEU RESSOURCE  
POUR LES PROFESSIONNELLES DE LA 
GARDE À DOMICILE 

51 assistantes maternelles ont été ac-
cueillies en 2023 au Relais pour se rensei-
gner sur le métier, la législation du travail, 
les démarches administratives et échan-
ger avec les deux animatrices en fonction, 
désormais bien identifiées comme des 
personnes ressources. 

UN LIEU DE SOCIALISATION POUR 
LES ENFANTS QUI LEUR SONT 
CONFIÉS  

175 matinées d’éveil organisées propo-
sant des activités sensorielles, créatives et 
ludiques. À noter également, le spectacle 
« Conte en chanter » ou les sorties Bébés 
lecteurs à la médiathèque… 

UN LIEU D’INFORMATION  
ET D’ACCOMPAGNEMENT  
DES PARENTS 

125 familles ont contacté le Relais : des 
parents à la recherche de solutions de 
garde pour leur enfant ou souhaitant s’in-
former sur les démarches administratives 
liées à la fonction d’employeur (contrat de 
travail, rémunération, mensualisation…).

123 000 € 
Dépenses de 

fonctionnement 
du Relais petite 

enfance

64 000 € 
financés  

par la ville (52 %)

59 000 € 
financés par la 

Caisse d’allocations 
familiales (48 %)

NOUVEAU EN 2024 :  
LE RELAIS PETITE ENFANCE  

DEVIENT UN GUICHET UNIQUE

permettant de mieux accompagner et renseigner les familles sur l’ensemble 
des dispositifs et modes d’accueil de la petite enfance à Verneuil-sur-Seine.
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L’équipe de la direction Enfance-Éducation a en charge les enfants 
vernoliens de 3 à 11 ans en dehors du temps scolaire : dans les 
accueils périscolaires (avant et après l’école), durant la pause 
déjeuner et le soir pendant l’étude surveillée. Elle les accueille 
également les mercredis et lors des vacances scolaires dans 
les deux accueils de loisirs maternel et élémentaire. Au total, 
plus de 1 300 enfants issus de 6 écoles maternelles et 3 écoles 
élémentaires sont concernés. L’enjeu est d’assurer le continuum 
entre les différents temps qui composent la journée de l’enfant 
et de proposer un accompagnement enrichissant à travers les 
activités pédagogiques proposées tout au long de l’année.

Enfance  
et Éducation

" LE TEMPS PÉRISCOLAIRE  
EST UN MOMENT À PORTÉE ÉDUCATIVE.  

IL S’AGIT D’ACCOMPAGNER LES ENFANTS  
DE MANIÈRE BIENVEILLANTE À S’ÉPANOUIR, 

PRENDRE CONFIANCE EN EUX ET À DÉVELOPPER  
LES NOTIONS ESSENTIELLES DU VIVRE-ENSEMBLE 

ET DE LA CITOYENNETÉ. "
ÉLODIE FYOT, DIRECTRICE ENFANCE-ÉDUCATION

84 PERSONNES 

•	 1 directrice enfance-éducation

•	 4 personnels d’encadrement

•	 3 agents d’accueil

•	 19 agents territoriaux 

spécialisés des écoles 

maternelles (ATSEM)

•	 57 animateurs

LES GRANDS AXES ÉDUCATIFS  
2023/2024

Favoriser l’ouverture sur le monde
•	 �Activités sur l’environnement, la biodiversité,  

le climat : fresque du climat organisée dans 
les écoles, actions dans les accueils de loisirs  
autour de l’art et du sport dans le monde…

Accompagner l’acquisition à la citoyenneté
•	 �Sensibilisation au développement durable, 

lutte contre les incivilités, les violences scolaires, 
le harcèlement scolaire, actions en faveur du bien-
vivre ensemble et des droits et devoirs de l’enfant.

Accompagner chaque enfant vers la réussite 
•	 Ateliers ludiques et éducatifs, recrutement d’ATSEM.

Participer à la réduction des inégalités sociales
•	 �Kit de rentrée CP, nouveaux tarifs pour les accueils 

périscolaires et de loisirs (matin, soir, mercredis 
et vacances), tarifs au quotient.

 1,4 M€ 
Dépenses  

de 
fonctionnement 

Éducation

 1,4 M€ 
Dépenses  

de 
fonctionnement  

Enfance

986 000 €
Écoles  

maternelles  
(70 %)

414 000 €
Écoles  

élémentaires 
(30 %)

810 000 €
Accueils  
de loisirs  

(58 %)

590 000 €
Accueils  

périscolaire  
(42 %)

L’ÉQUIPE 

Si le ministère chargé de l’Éducation na-
tionale établit le programme scolaire, il 
incombe en revanche à la ville de Verneuil-
sur-Seine d’assurer le bon fonctionnement 
des écoles de façon à ce que les enfants de 
3 à 11 ans puissent étudier dans des condi-
tions optimales. La ville doit aussi leur 
proposer, en dehors du temps scolaire, un 
accompagnement enrichissant en termes 
de sociabilisation, d’éveil intellectuel, so-
ciétal, musical ou sportif…

La particularité de la direction Enfance-
Éducation est qu’elle doit accueillir les 
enfants de la petite section de maternelle 
au CM2, sur tous les temps en dehors de 
l’école, à des endroits différents, à des 
moments différents et en fonction d’un 
nombre d’enfants qui varie à chaque fois.  
Il s’agit de proposer une programmation 
variée et de permettre aux enfants 
d’explorer des univers auxquels ils n’ont 

pas toujours accès  : jeux de société, 
ateliers créatifs et culinaires, jeux de 
plein air, chasses aux trésors, baignade, 
kayak, vélo, accrobranche, tournois 
sportifs, spectacles, cinéma, théâtre ou 
encore sorties pédagogiques (Ferme de 
Gally, Bergerie Nationale de Rambouillet, 
Aquarium de Paris…). 

DES ACTIONS EN LIEN 
AVEC LE PROJET ÉDUCATIF
Elle s’appuie sur le projet éducatif défini 
par la ville et les directives ministérielles 
pour élaborer des actions de prévention, 
d’animation et d’éducation (sous l’angle 
ludique), en direction des accueils péris-
colaires et de loisirs. Des actions en lien 
avec le projet éducatif sont également 
mises en place dans le cadre d’un par-
tenariat avec les écoles, sur des théma-
tiques sociétales comme la sensibilisa-

tion au développement durable, la lutte 
contre les violences scolaires, la lutte 
contre le harcèlement scolaire ou le bon 
usage d’Internet…

RENFORCER 
L’ENCADREMENT
Au total, 57 animateurs sont présents au 
quotidien pour assurer la sécurité des 
enfants et proposer des activités tout 
au long de l’année. À noter, la volon-
té de renforcer l’encadrement dans les 
21  classes maternelles pour favoriser le 
bien-être et la réussite de l’enfant  : en 
effet, le nombre d’agents territoriaux 
spécialisés des écoles maternelles  (AT-
SEM) a fortement progressé ces der-
nières années pour atteindre 19 agents 
en 2023/2024, ce qui correspond qua-
siment à un ATSEM par classe (alors que 
la loi en prévoit 1 par école). Les ATSEM 
assistent les enseignants des classes 
maternelle. 

NOMBRE D’ENFANTS 
ACCUEILLIS  

EN MOYENNE  
CHAQUE JOUR

•	 95 enfants le matin avant l’école  
(23 animateurs encadrants)

•	 205 enfants le soir après l’école  
(28 animateurs encadrants)

•	 116 enfants le soir durant 
l’étude surveillée  
(10 animateurs encadrants)

•	 890 enfants durant la pause  
déjeuner (hors accueils de loisirs) 
(70 animateurs encadrants)

•	 184 enfants le mercredi  
(24 animateurs encadrants)

•	 121 enfants pendant  
les vacances scolaires  
(17 animateurs encadrants)

	� S’assurer que les élèves soient accueillis dans de bonnes conditions (achat de 
matériels, de mobilier, de fournitures) et veiller au bon fonctionnement des 
écoles en lien avec la direction des services techniques (entretien du bâti).

	� Gérer les inscriptions scolaires dans les 9 écoles de la ville.

	� Définir les projets pédagogiques annuels des structures d’accueils 
périscolaires et de loisirs.

	� Gérer les 19 ATSEM et les 57 agents d’animation.

	� Gérer le budget éducation attribué par la ville aux écoles pour organiser 
des sorties scolaires, des séances de voile ou de piscine…

	� Attribuer des subventions aux écoles pour des projets exceptionnels (pièces 
de théâtre, classes d’eau…). 

Des actions d’éducation, de prévention  
et d’animation pour les 3-11 ans

PRIORITÉS 2023/2024
Stabiliser le fonctionnement de l’étude surveillée.

Développer les projets dans les accueils de loisirs.

Dématérialiser les inscriptions administratives pour les activités périscolaires.

MISSIONS DE LA DIRECTION  
ENFANCE-ÉDUCATION
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Zoom  
sur 4 faits  
marquants

  STOP AU HARCÈLEMENT SCOLAIRE : 1300 ÉLÈVES SENSIBILISÉS 

De multiples actions ont été menées 
dans les écoles vernoliennes, du 9 au 
16 novembre 2023, durant la Se-
maine de lutte contre le harcèlement 
scolaire. 

Cette opération de grande ampleur a 
été organisée par la ville, en lien avec 
les directives ministérielles, et dans 
le cadre de la Journée nationale de 
lutte contre le harcèlement à l'école 
(9 novembre). 

Résultat, les 1 300 élèves ont été  
sensibilisés via :

•	 une exposition-débat pour les CM2 
(portée par la direction Enfance-
Éducation et par la direction 
Jeunesse et Sports),

•	 la projection d’un film aux CE2-
CM1,

•	 «  Dzaaa  », un spectacle pour les 
CP-CE1 proposé à l’Espace Maurice-
Béjart,

•	 la distribution de livres autour de 
la différence et du vivre-ensemble 
dans les écoles maternelles,

•	 la création d’un court-métrage sur 
le harcèlement par les enfants de 
l’accueil de loisirs… 

 LE MOIS INTERNET SANS CRAINTE 

À l’occasion de la journée mondiale pour 
un Internet sans crainte qui s’est tenue 
le 6 février 2024, une programmation a 
été organisée tout au long du mois de 
février 2024.

Pour les CP, CE1, CE2, CM1 et CM2 en ac-
cueil de loisirs  : jeux, quizz, défis, ainsi 
qu’un travail sur la thématique «  Jeux vi-
déo : jouer en toute sécurité ».

Dans les classes de CM2  : des interven-
tions sur la recherche et la vérification 
de l’information en ligne.

Un événement E-sport avec un atelier de 
sensibilisation aux pratiques du numérique.
Pour les parents d’adolescents  : une 
conférence intitulée «  Conseils de para-
métrage et mise en place d’outils sécuri-
sés pour guider son enfant ».

LE LIVRET D’INFORMATION INTERNET SANS CRAINTE

https://www.verneuil78.fr/index.php/2024/01/24/inter-
net-sans-crainte/#more-8698

 DES KITS DE RENTRÉE POUR LES CP 

Pour la première fois, à la rentrée 2023, 
les 153 élèves de CP des écoles publiques 
ont reçu un kit de rentrée. Ce kit, offert 
par la ville, contenait toutes les fourni-
tures nécessaires pour bien commencer 

l’année : cahier, ardoise, crayons noirs et 
de couleurs, feutres, stylos, surligneur, 
gomme, colle, taille-crayon, ciseaux, 
double-décimètre…

 LA CÉRÉMONIE DE RÉCOMPENSE DES CM2 

Afin de marquer le passage du CM2 à la 6e, 
une cérémonie festive réunissant les élèves 
de CM2 a été organisée, fin juin, en présence 
de l’adjointe au maire déléguée à la famille, 
la petite enfance, l’enfance, la vie éducative 
et au périscolaire,  des directrices d’école, 
des enseignants, du principal du collège et 
du Conseil municipal des jeunes. 

Après les discours et la diffusion d’un 
court-métrage, les futurs collégiens ont 
reçu un kit de "rentrée au collège". Ce kit 
comprenait notamment un livre intitulé 
"Bonjour 6e", une calculatrice, une place 
de cinéma… 

https://www.verneuil78.fr/index.php/2024/01/24/internet-sans-crainte/#more-8698
https://www.verneuil78.fr/index.php/2024/01/24/internet-sans-crainte/#more-8698
https://www.verneuil78.fr/index.php/2024/01/24/internet-sans-crainte/#more-8698
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Restauration 
collective,  
privilégier la qualité  
et la sécurité 

Le service restauration collective de Verneuil-
sur-Seine est assuré par 24 agents de restaura-
tion et 12 vacataires qui accompagnent les en-
fants sur la pause déjeuner et  leur permettent 
de manger chaque jour en qualité et en sécurité. 

Les 7 restaurants scolaires, fournis en liai-
son froide, desservent 9 écoles, 2 centres de 
loisirs et l’Espace jeunes.  Le  service se fait à 
table en maternelle (encadrement person-
nel ATSEM et animateurs) et en self dans les 
écoles élémentaires (encadrement anima-
teurs et agents vacataires).

Nouveau à la rentrée 2023 : une ligne de self 
a été installée sur le site de La Garenne/La 
Source pour fluidifier le  passage des enfants 
des deux écoles, qui ont ainsi plus de temps 
pour déjeuner.

	� 890 enfants déjeunent à la cantine 
scolaire chaque jour. Ils sont encadrés 
par 70 agents. 

	� Nombre de repas servis en 2023 :  
47 000 dans les écoles maternelles, 
74 500 dans les écoles élémentaires 
et 14 900 en accueils de loisirs. 

70 %
des élèves 
scolarisés 
déjeunent  

à la cantine

136 400
repas  

ont été servis
aux enfants  

en 2023

RESPECT DES RÈGLES D’HYGIÈNE 
Le service restauration collec-
tive est en adéquation avec 
la  loi EGAlim (voir encadré) et 
privilégie la qualité, l’équilibre 
et le respect des normes d’hy-
giène et de sécurité. Un repas 
végétarien est proposé une 
fois par semaine et un repas à 
thème une fois par mois. Il s’agit 
aussi de sensibiliser les enfants 
aux goûts et aux saveurs, par 

exemple en proposant une se-
maine dédiée aux épices.
Quant aux personnels, ils sont 
systématiquement formés à 
l’hygiène et à la sécurité ali-
mentaire afin d’assurer aux 
convives un service de qua-
lité. Un livret d’accueil a été 
réalisé, en 2023, à destination 
des agents du service restau-

ration de la Ville. Objectif  : 
faire le point sur les règles 
d’hygiène et de sécurité ali-
mentaire à appliquer au sein 
des offices de restauration.
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LA LOI EGALIM  
EN RESTAURATION 
COLLECTIVE
La loi EGAlim promulguée en 2018, complétée 
en 2021 par la loi Climat et Résilience, vise à 
améliorer la qualité et la durabilité des repas 
servis dans le cadre de la restauration collective. 
Elle prévoit notamment au moins 50 % de produits 
durables et de qualité, dont au moins 20 % 
de produits bio dans les repas servis.

La loi Climat et résilience du 22 août 
2021 rend obligatoire, à compter du 1er janvier 
2023, de servir un menu végétarien hebdomadaire 
dans les cantines scolaires.

À partir du 1er janvier 2024, les restaurants 
collectifs doivent intégrer au moins 60 % 
de produits durables et de qualité en ce qui 
concerne les familles de produits « viandes »  
et « poissons ».

Des coûts maîtrisés

15,17 €
Coût d’un repas  
en maternelle

11,43 €
Coût d’un repas  
en élémentaire

14,20 €
Coût d’un repas  

en accueil  
de loisirs

 

1,97 M€ 
Dépenses de 

fonctionnement 
2023 de la 

restauration 
collective

	/
La restauration scolaire a été touchée avec force par l’inflation, la hausse 
des produits alimentaires et la flambée des coûts de l’énergie. Afin de ne 
pas pénaliser les familles, les augmentations des tarifs de la restauration 
scolaire sont régulées en fonction de l’inflation. La ville prend à sa charge 
une grande partie du surcoût généré.

FRAIS DE 
STRUCTURES  

(1,91 €)

ENCADREMENT  
ET ANIMATION

(2,32 €)

RESTAURATION
(8,90 €) 

68 %
18 % 14 %

13,13 €
Coût moyen d’un repas,  

tous secteurs confondus

RAPPEL 2022 - coût moyen d’un repas : 13,23  €

72 %
(9,51 €)

17 %
(2,24 €)

11,2 %
(1,48 €)

71 % 
La ville a pris en charge  

71 % de ces dépenses  
(soit 1,39 M€) de façon 

à limiter la part de la 
contribution des familles 

(29 %, soit 0,58 M€)
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Jeunesse 
et Sports
2023/2024 a été très riche  
en événements et réalisations portés 
par la direction Jeunesse et Sports, 
notamment l’installation de la seconde promotion  
du Conseil municipal des jeunes, la réalisation 
de deux guides d’information pour les jeunes 
et pour les associations, ou encore la création 
de l’École municipale des sports qui a rencontré 
un vif succès dès son lancement. Mais le point 
d’orgue a été la promotion de la pratique sportive 
auprès de la population vernolienne à l’occasion 
des Jeux Olympiques et Paralympiques 2024.

LES GRANDS  
AXES STRATÉGIQUES  

2023/2024

�Informer les usagers et promouvoir la diversité 
de l’offre proposée par la ville : Guide pour la jeunesse 
et Guide pour les associations. 

�Multiplier les événements et projets transversaux 
avec les autres services municipaux. 

�Proposer une offre sportive diversifiée à la population 
à l’occasion des Jeux Olympiques et Paralympiques 
2024.

�Permettre au plus grand nombre d’enfants 
et de jeunes de pratiquer du sport et des activités 
multisports.

�Développer l’offre de loisirs en direction  
de la jeunesse vernolienne.

 1,08 M€ 
Dépenses de 

fonctionnement 
2023 Jeunesse  

et Sports

93 % 
Montant pris en 

charge  
par la ville 

(1 M€)

6 % 
Subvention  
de la Caisse  

d’allocations  
familiales 

 

1 %
 Contribution  
des familles 

L’ÉQUIPE 

21  PERSONNES 

•	 1 directeur jeunesse et sports

•	 6 personnes relevant du secteur jeunesse :  

1 coordinateur jeunesse, 1 directrice Espace jeunes, 

2 animateurs, 1 éducateur sportif, 1 assistante 

administrative

•	 14 personnes relevant du secteur sports et vie associative :  

3 éducateurs sportifs, 1 assistante administrative 

et 10 agents techniques pour l’entretien et la gestion 

des équipements sportifs.

UN VILLAGE OLYMPIQUE  
SUR LA THÉMATIQUE  
DE L’ATHLÉTISME 
8 juillet 2024

2E ÉDITION  
DES CHANTIERS JEUNES 
Juillet 2024

FÊTES DE VERNEUIL  
THÉMATISÉES AUTOUR DES JO 
22 juin2024

OUVERTURE D’UN TERRAIN 3X3 DE 
BASKET 
Mai 2024

ORGANISATION DE LA SEMAINE 
OLYMPIQUE ET PARALYMPIQUE 
DANS LES ÉCOLES, LES ACCUEILS DE 
LOISIRS ET L’ESPACE JEUNES 
26 mars au 4 avril 2024

OPÉRATION  
« STADE VERS L’EMPLOI » 
28 mars 2024 

TOURNOI E-SPORTS SHOW 
24 février 2024

INAUGURATION DU CITY-STADE 
Octobre 2023

RÉDACTION D’UN « GUIDE DE 
LA JEUNESSE » POUR LES JEUNES 
ET LES FAMILLES ET D’UN « GUIDE 
DES DÉMARCHES ADMINISTRATIVES » 
POUR LES ASSOCIATIONS 
Septembre 2023

CRÉATION DE L’ÉCOLE MUNICIPALE  
DES SPORTS 
Septembre 2023

LANCEMENT DE LA 2E MANDATURE 
DU CONSEIL MUNICIPAL DES JEUNES 
Septembre 2023

RÉNOVATION  
DE DEUX TENNIS EXTÉRIEURS 
Juin-juillet 2023

CRÉATION D’UNE 3E BOURSE  
« AIDE À LA SCOLARITÉ » 
Avril 2023

Destinée à l’achat de matériels pour les ap-
prentis, cette bourse vient s’ajouter à l’aide 
au permis de conduire et à l’aide au BAFA. 

Faits marquants  
2023/2024 

JEUNESSE : INFORMER ET ÉVEILLER  
À LA VIE CITOYENNE 

La direction en charge de la 
Jeunesse met en place, du-
rant l’année et pendant les 
vacances scolaires, un large 
panel d’activités pour les 11-
17 ans  : rencontres sportives, 
sorties, expositions, confé-
rences, stages de décou-
vertes culturelles… L’action 
en faveur de la jeunesse s’ar-
ticule principalement autour 
de l’Espace jeunes, une struc-
ture qui accueille des mineurs 
de 11 à 17 ans, après les cours, 
le mercredi et pendant les 

vacances. En moyenne, une 
vingtaine de jeunes sont pré-
sents le  soir et une soixan-
taine durant les vacances.

L’ESPACE JEUNES  
C’EST QUOI ?

•	 Une structure jeunesse pour se retrouver,  
échanger et pratiquer des activités variées.

•	 Un accueil libre après les cours afin de rencontrer 
d’autres jeunes et de pratiquer des activités 
de loisirs comme le baby-foot, le billard, 
l’informatique.

•	 Des activités, des sorties et du sport les mercredis 
après-midi. 

•	 Des activités, des sorties, des séjours, des projets 
(menuiserie, musique…) pendant les vacances 
scolaires et sur réservation.

"NOTRE OBJECTIF EST DE PROPOSER  
DE L’ACTIVITÉ PHYSIQUE POUR TOUS QUE CE 

SOIT DE L’ASSOCIATIF, DE L’ENCADRÉ,  
DU SCOLAIRE, DU PUBLIC CAPTIF OU DU PUBLIC 

LIBRE. L’IDÉE EST QUE CHACUN TROUVE  
UN SPORT QUI LUI CORRESPONDE. "

NICOLAS SAUVETRE,  
DIRECTEUR JEUNESSE ET SPORTS
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LE CONSEIL MUNICIPAL DES JEUNES 
(CMJ) : INITIER LES JEUNES À LA 
CITOYENNETÉ ET À LA DÉMOCRATIE

La 1ère édition du Conseil 
municipal des jeunes a été 
une belle réussite. Pour sa 
2e mandature, le Conseil est 
composé de 24 jeunes du 
CM2 à la 3e (14 filles et 10 gar-
çons), qui se réunissent en 3 
commissions [Cadre de vie 
et environnement / Festivi-
tés et citoyenneté / Inter-
générationnel et solidarité]. 
Ils sont présents sur les cé-
rémonies officielles (inau-
guration de la ludothèque, 
chandeleur avec les aînés de 

la Résidence Autonomie…) et 
mettent en place des projets 
qui leur tiennent à cœur, par 
exemple,  la réalisation d’un 
spot sur la sécurité routière, 
l’organisation d’un atelier sur 
les risques d’internet, une 
sensibilisation à l’olympisme, 
le ramassage de déchets 
dans les parcs de la ville ou 
la construction d’un hôtel 
à insectes… Le tout dans le 
cadre d’un budget qui s’élève 
à 7 900 € en 2024 (6 900 € 
en 2023).

LES « CHANTIERS 
JEUNES » 
PERMETTENT 
AUX JEUNES 
VERNOLIENS DE 
S’IMPLIQUER DANS 
LEUR VILLE
Suite au succès rencontré 
par les chantiers jeunes 
en 2023, la ville a décidé 
de reconduire l’opération 
cet été  :  24 postes (au 
lieu de 12 en 2023) sont 
donc proposés aux 

jeunes Vernoliens de 16 à 
20  ans qui peuvent ainsi 
effectuer de petits travaux 
d’intérêt général dans 
les services de la ville, en 
juillet 2024. Par exemple, 
repeindre les préaux, faire 
un travail de désherbage, 
partager des moments 
avec les personnes âgées 
ou nettoyer les jouets des 
accueils de loisirs… Ces 
contrats d’une semaine 
sont rémunérés 215 € pour 
20 heures.  

GUIDE DE LA JEUNESSE 2023/2024

Ce nouveau Guide s’adresse 
aux jeunes de la 6e à la ter-
minale. Il compile tous les 
renseignements utiles pour 
s’orienter dans ses études, 
pratiquer une activité spor-
tive, artistique ou culturelle, 

ou développer son sens de 
la citoyenneté... Au som-
maire également, un point 
sur les aides financières, les 
partenaires jeunesse et les 
numéros d’urgence.

GUIDE DE LA JEUNESSE
https://www.verneuil78.fr

 376 500 € 
Dépenses de 

fonctionnement 
2023  

de l’Espace jeunes

Sports :  
une offre large et diversifiée
En 2023/2024, la direction Jeunesse et 
Sports a en charge une nouvelle mission : 
l’entretien et le gardiennage des équipe-
ments sportifs extérieurs et intérieurs (3 
complexes sportifs et équipements en libre 
accès). Elle gère aussi La nouvelle École mu-
nicipale des sports qui rencontre un franc 
succès depuis son lancement, le dispositif 
Pass’Sport découverte et assure la gestion 
des éducateurs sportifs sur le temps sco-
laire. À noter, la rénovation des courts de 
tennis, l’ouverture du parcours santé spor-
tif, la réalisation du city-stade et du terrain 
de basket 3x3... La direction Jeunesse et 
Sports s’est également fortement impli-
quée dans l’événementiel (Stade vers l’em-
ploi, Semaine Olympique et Paralympique, 
Forum des associations, Fêtes de Verneuil…) 
et a proposé une multiplicité d’actions 
sportives thématisées Jeux Olympiques.

L’École municipale des sports, inaugurée 
en septembre 2023, propose une offre 
multisports aux enfants, de la moyenne 
section de maternelle au CM2. L’enjeu : leur 
permettre, chaque mercredi, de décou-
vrir et d’être initiés à un panel très large de 
disciplines sportives (danse, gymnastique, 
athlétisme, golf, marche nordique, jeux 
traditionnels, lutte, judo, boxe, tennis, bad-
minton, handball, basketball, football…). Ils 
sont encadrés par les éducateurs sportifs 

municipaux. Pour la 1ère année, l’École mu-
nicipale des sports remporte un énorme 
succès auprès des enfants avec 86 places 
occupées sur 96.

Autre installation très attendue et très 
apprécié par les jeunes vernoliens, le city-
stade, inauguré le 11 octobre 2023, permet 
de pratiquer divers sports de ballon comme 
le football, le basketball ou le handball.

Le Pass’Sport découverte est un dispositif 
très demandé destiné aux enfants de 6 à 
11 ans. Organisé par la direction des sports 
de la ville, il propose des stages de décou-
verte sportive encadrés par des éducateurs 
diplômés, pendant les vacances. En 2023, 
ce dispositif a concerné 1 000 enfants 
(35 enfants en moyenne par jour) ce qui 
confirme l’intérêt des familles et des en-
fants pour cette action.

	� 40 100 €  
Dépenses de fonctionnement 
2023 du Pass’sport découverte

	� 39,64 €  
Coût d’une journée par enfant 
pour le Pass’sport découverte 

COÛTS DES ÉQUIPEMENTS SPORTIFS

SPORT ASSOCIATIF
Le sport associatif, ce sont 
17 associations et 25 disciplines 
sportives (handball, tennis, 
athlétisme, VTT, karaté, ken-
jusu, danse,  gymnastique…). 
La pratique de ces disciplines 
représente 16 180 heures 
d’utilisation des équipements 
sportifs, pour un coût de 
472  000 €. 

COÛT HORAIRE : 29 €

SPORT SCOLAIRE
Pour la pratique du sport 
scolaire, les équipements 
sportifs municipaux sont utilisés 
par les écoles élémentaires et 
le collège Jean Zay. Le sport 
scolaire représente un volume 
de 6 400 heures d’utilisation  
des équipements, pour un coût  
de mise à disposition de 153  500 €.

 COÛT HORAIRE : 24 €

SPORT EXTRASCOLAIRE
Les accueils de loisirs maternels, 
élémentaires et jeunesse 
organisent leurs activités sportives 
et le Pass’Sport découverte durant 
les mercredis et vacances scolaires. 
L’utilisation des équipements 
sportifs représente un volume 
de 470 heures, pour un coût 
de mise à disposition  
de 40  100 €. 

COÛT HORAIRE : 85 €

"L’ENJEU DU SECTEUR 
JEUNESSE ET SPORTS EST 

D’ACCOMPAGNER LES JEUNES 
VERS LA CITOYENNETÉ, 

L’AUTONOMIE ET DE FAIRE EN 
SORTE QU’ILS DÉVELOPPENT 

DES COMPÉTENCES DE 
SAVOIR-VIVRE ENSEMBLE. 

IL FAUT FORMER LES CITOYENS 
DE DEMAIN. "
KEVIN BOUGOIN,  

COORDINATEUR JEUNESSE

https://www.verneuil78.fr/wp-content/uploads/2023/09/Guide-Jeunesse-2023_2024.pdf
https://www.verneuil78.fr/index.php/2024/01/24/internet-sans-crainte/#more-8698
https://www.verneuil78.fr/wp-content/uploads/2023/09/Guide-Jeunesse-2023_2024.pdf


RAPPORT D’ACTIVITÉS DES SERVICES MUNICIPAUX 2023/2024 · VERNEUIL-SUR-SEINE 39RAPPORT D’ACTIVITÉS DES SERVICES MUNICIPAUX 2023/2024 · VERNEUIL-SUR-SEINE 38

Verneuil- 
sur-Seine  
aux couleurs des 
Jeux Olympiques  
et Paralympiques 
2024
En 2024, le vivre-ensemble est incarné par 
les Jeux Olympiques et Paralympiques. 
À  Verneuil-sur-Seine, le sport est donc au 
cœur des actions menées par la direction 
Jeunesse et Sports et l’offre sportive pro-
posée aux Vernoliens de tous les âges vise 
à promouvoir la pratique sportive, notam-
ment les disciplines olympiques et paralym-
piques.  Focus sur quelques événements.

UN VILLAGE OLYMPIQUE  
SUR LA THÉMATIQUE  
DE L’ATHLÉTISME 
8 juillet 2024

Pour les enfants des accueils de loisirs et du 
Pass’Sport découverte, de la moyenne sec-
tion au CM2. Ainsi que pour les adolescents 
de l’Espace jeunes.

LES FÊTES DE VERNEUIL SOUS  
LE SIGNE DES JEUX OLYMPIQUES
21 au 23 juin 2024

Un Village des sports est organisé au cœur 
des fêtes de Verneuil, le 22 juin 2024. Pour 
l’occasion, sont proposés  : une piste pour 
des courses chronométrées, un terrain mul-

tisports, des spectacles sportifs, des ter-
rains de pétanque, un terrain de tennis sur 
la place de la ville, des tables de ping-pong, 
un mini-golf, un parcours de VTT, un ring de 
boxe gonflable... Les clubs et associations et 
clubs vernoliens sont au cœur de l’événe-
ment. 

OPÉRATION DE PROMOTION  
DU BASKET 3X3 
15 au 17 mai 2024

Cette opération est menée en partena-
riat avec la Ligue Île-de-France de basket.  
Objectif  : faire découvrir aux scolaires, aux 
enfants des accueils de loisirs et aux ados de 
l’Espace jeunes le basket 3x3 (une discipline 
olympique variante du basket-ball, oppo-
sant deux équipes de 3 joueurs au lieu de 5).

SEMAINE OLYMPIQUE  
ET PARALYMPIQUE 
26 mars au 4 avril 2024

Les élèves des écoles découvrent des dis-
ciplines sportives olympiques et paralym-
piques  : par exemple, la boxe, le Cécifoot, 
football pour déficients visuels, ou le para 

athlétisme… Par ailleurs, le Conseil municipal 
des jeunes organise, en collaboration avec 
le comité régional olympique et sportif et la 
Croix Rouge, une action de promotion de la 
santé par le sport à destination des accueils 
de loisirs et des jeunes de l’Espace jeunes.

2E OPÉRATION  
STADE VERS L’EMPLOI 
28 mars 2024

Il s’agit de mettre en relation des deman-
deurs d’emploi et des recruteurs autour du 
sport. Une initiative organisée par la ville en 
collaboration avec France Travail et la ligue 
Île-de-France d’athlétisme.

	/ ET AUSSI
	� Le 29 août : 20 jeunes 

de l’Espace jeunes assistent à 
deux matchs de basket-fauteuil 
à l’Arena Bercy.

	� Le 30 août : 42 enfants 
du Pass’Sport Découverte 
assistent à des activités de para-
athlétisme au Stade de France.

VIE 
SOLIDAIRE
ET CULTURELLE
/ �Action sociale et CCAS

// �Culture et Événements

https://www.youtube.com/watch?v=xlcUgRPE-6g
https://www.youtube.com/watch?v=xlcUgRPE-6g
https://www.youtube.com/watch?v=xlcUgRPE-6g
https://www.youtube.com/watch?v=xlcUgRPE-6g
https://www.youtube.com/watch?v=xlcUgRPE-6g
https://www.youtube.com/watch?v=xlcUgRPE-6g
https://www.youtube.com/watch?v=xlcUgRPE-6g
https://www.youtube.com/watch?v=xlcUgRPE-6g
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La ville est à l’écoute des plus fragiles. L’action sociale est une 
compétence que la commune exerce via le Centre communal d’action 
sociale (CCAS), un outil au service de la solidarité qui vise à prévenir 
les situations de précarité et les phénomènes d’exclusions. Lieu 
d’écoute et d’accompagnement, le CCAS répond aux besoins sociaux 
des Vernoliens, qu’ils soient financiers, matériels (attribution de 
logements…) ou liés à l’isolement, à l’âge, à la perte d’emploi ou au 
handicap. L’année 2023/2024 est marquée par une volonté forte 
de développer la politique d’aides sociales et de toucher des publics 
isolés, notamment les femmes victimes de violences.

Action sociale  
et CCAS

" LE CCAS A FAIT L’OBJET  
D’UNE RÉORGANISATION COMPLÈTE.  

LES PROJETS TRANSVERSAUX AVEC LES AUTRES 
SERVICES MUNICIPAUX SE SONT RENFORCÉS  

ET UN VÉRITABLE RÉSEAU DE PARTENAIRES  
S’EST CONSTITUÉ. UNE PARTIE DES PERSONNELS 

A ÉTÉ RENOUVELÉE ET LES MISSIONS DE CHACUN 
REDÉFINIES. TOUTES CES ÉVOLUTIONS  
ONT PERMIS DE CRÉER UNE NOUVELLE 

DYNAMIQUE EN FAVEUR  
DE L’ACTION SOCIALE."

CHRISTINE LATOUCHE, 
DIRECTRICE DES AFFAIRES SOCIALES, DE LA SANTÉ,  

EN CHARGE DU CCAS

LES GRANDS AXES STRATÉGIQUES  
2023/2024

•	 Réorganiser et faire connaître le CCAS 
•	 Capter de nouveaux publics « isolés »
•	 Renforcer la politique d’aides sociales
•	 �Développer les partenariats et le travail 

en réseau 
•	 �Proposer des actions de prévention sur 

différentes thématiques (insertion, santé, 
handicap…)

L’ÉQUIPE 

13 PERSONNES 

•	 1 directrice de l’action sociale

•	 4 personnes au Centre communal 

d’action sociale (CCAS)

•	 5 personnes au service d’aide 

et d’accompagnement à domicile

•	 3 personnes à la Résidence 

Autonomie Delapierre

 1,48 M€ 
Dépenses de 

fonctionnement 
2024 de l’action 

sociale

53 % 
Part ville

2 % 
Part du département

39 % 
Part des usagers

6 % 
Excédent 2023

La mission première du CCAS est 
l’accueil de tous les publics de la 
ville. Il renseigne, conseille sur les 
droits sociaux et oriente vers des 
partenaires locaux. Il développe 
différentes activités d’aide et 
d’accompagnement et mène des 
actions à destination des popula-
tions en situation précaire et des 
personnes confrontées à des diffi-
cultés sociales, à des problèmes de 
santé ou à l’isolement. Il propose 
aussi des actions de prévention au-
tour du handicap, de la santé et de 
l’insertion. Ses services s’occupent 
également de l’attribution des lo-
gements de la résidence Delapierre 
(72 studios et 4 T2), réservés aux 
personnes autonomes de plus de 
60 ans.

UN VÉRITABLE PÔLE 
SOCIAL MUNICIPAL
En 2023/2024, le CCAS a été réor-
ganisé et le personnel a été renou-
velé. Des partenariats ont été créés 
et le travail en réseau s’est renforcé, 
en particulier avec l’ARS, l’EHPAD, la 
nouvelle Maison médicale, les tra-
vailleurs sociaux, les bailleurs so-
ciaux, les associations caritatives.

Fin juin 2023, la CCAS a déména-
gé pour s’installer à l’entrée de la 
résidence pour personnes âgées 
Delapierre, au sein d’un ensemble 
dédié au social au cœur de la ré-
sidence seniors. Ceci a permis de 
regrouper tous les personnels sur 
un même site et les rapprocher 
des autres services municipaux, 
comme l’éducation, l’enfance ou la 
jeunesse, situés dans le même bâti-
ment. Ce rapprochement a favorisé 
les échanges et la mise en place de 
projets transversaux, notamment 
des projets intergénérationnels. 

Depuis octobre 2023, les perma-
nences publiques sont centra-
lisées dans les locaux du CCAS 
(permanences juridiques, écrivain 
public, accompagnement aux dé-
marches numériques…). Et une as-
sistante sociale est au service des 
habitants, tous les mardis matin, 
sans rendez-vous.

Résultat  : la structure est plus 
visible et mieux identifiée et sa 
fréquentation a doublé depuis sa 
réorganisation et son déménage-
ment en juin 2023. 

Le CCAS,  
un relais de proximité

DES ACTIONS MULTIPLES

Des actions autour des violences 
faites aux femmes sont initiées : 
formations autour de la prise en 
charge des violences conjugales, 
initiation au self défense…  
Une réflexion est en cours avec  
la Maison de justice et du droit pour 
organiser une action dans  
le cadre de la Journée nationale des 
violences faites aux femmes, le 25 
novembre 2024.

Les actions de lutte contre 
l’isolement et la sensibilisation 
autour du numérique pour les aînés 
se renforcent. 

Installation du Conseil de vie 
sociale (CVS) en janvier 2024 : 
il vise à associer les usagers au 
fonctionnement de la Résidence 
pour personnes âgées Delapierre.

Rénovation de 10 logements 
sinistrés à la Résidence pour 
personnes âgées Delapierre 
qui comporte 76 logements 
du studio au F2.

Début juillet 2024, la Ville signe 
un contrat de partenariat avec 
l’association nationale « Le Refuge » 
(ouverture de l’antenne Île de France 
Ouest) en mettant à disposition 
un bâtiment destiné à accueillir 
les jeunes en situation de rejets 
familiaux.

L’ACTION SOCIALE  
EN CHIFFRES

LES AFFAIRES SOCIALES  
(instruction des aides sociales légales  
et facultatives, aide à l’ouverture de droits 
auprès de la CAF, CNAV, CPAM…)

LE LOGEMENT  
(contingent de la mairie, dossiers 
d’insalubrité) et les jardins familiaux 

LA RÉSIDENCE  
AUTONOMIE DELAPIERRE,  
destinée aux aînés autonomes

LE MAINTIEN À DOMICILE  
pour les personnes âgées  
ou en situation de handicap :  
aides à domicile, téléassistance...

L’ÉVÉNEMENTIEL  
POUR LES SENIORS  
sorties, voyages, activités festives,  
repas des aînés…

LE CCAS GÈRE

	� 94 familles bénéficiaires d’aides 
financières pour 7 630 € (bons 
alimentaires, restauration scolaire, 
accueils de loisirs, centres de vacances…)

	� 10 500 repas livrés à domicile

	� 280 bénéficiaires de l’aide à domicile 
(3 160 heures effectuées)

	� 111 demandes de logement social 
(41 attributions)

	� 161 personnes bénéficiaires 
de la téléassistance
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ACTION SOCIALE

Zoom sur  
2 temps  

forts

 PREMIÈRE ÉDITION DE LA SEMAINE DU HANDICAP  
(20 AU 24 NOVEMBRE 2023) 

Bilan positif avec 125 participants.  
À noter, parmi les animations pro-
posées, des ateliers langue des 
signes (62 personnes ont été ini-
tiées) et une exposition «  Rictus  » 
valorisant des portraits et des 
photographies de grimaces spon-
tanées, afin de changer le regard 

sur le handicap. Le CCAS a profi-
té de l’événement pour ouvrir ses 
portes au public et pour organiser 
des visites de la résidence pour 
personnes âgées. Un partenariat 
est envisagé afin de proposer une 
initiation à la langue des signes aux 
seniors, une fois par mois, au CCAS. 

 LA SEMAINE BLEUE (3 AU 9 OCTOBRE 2023) 

Marche bleue, thé-dansant, loto 
intergénérationnel, concours de 
pétanque, dictée intergénération-
nelle, conférence à la Médiathèque 
« Être grand-parent », flashmob 
en partenariat avec la troupe de 
Carole danse country de Vernouil-
let, théâtre forum avec la partici-
pation de la compagnie NAJE du 

Conseil Départemental « Bien chez 
soi »... 200 aînés ont participé à ces 
moments de partage et de convi-
vialité. L’objectif est de renforcer 
le lien CCAS/Médiathèque, de re-
nouveler le partenariat avec l’école 
et l’EHPAD et de désigner un réfé-
rent unique chargé de coordonner 
toutes les actions.

L’ANIMATION SENIORS EN CHIFFRES
	� 41 participants aux ateliers (Bien vivre le passage à la retraite, 

Gérer son budget, Réaliser ses démarches administratives, 
Découvrir les réseaux sociaux…).

	� 300 participants aux sorties (Visite du Sénat,  
Veules-les-Roses, Armada de Rouen, Musée du Quai Branly, 
Château de Vaux-le-Viconte).

	� 200 personnes concernées par la Semaine bleue.

L’ACTION SOCIALE  
SE RENFORCE

•	 Création d’un Pôle social bien 
identifié intégrant CCAS et 
Résidence Delapierre.

•	 Lancement de permanences.
•	 Développement du transport senior  

à la demande.
•	 Ouverture d’une épicerie solidaire.
•	 Sensibilisation pour lutter contre  

la violence faite aux femmes. 
•	 Prévention avec le Bus Santé 

Femmes.

DONNER UN COUP DE POUCE À DES HABITANTS EN 
DIFFICULTÉ PASSAGÈRE
La P’tite Episol, est une épicerie sociale 
et solidaire installée dans un local mis à 
disposition par la commune de Verneuil-
sur-Seine. C’est aussi un lieu d'écoute, 
d'insertion et de formation. L'objectif 
est de remplacer la distribution alimen-
taire par une solution participative. Les 
bénéficiaires, orientés par un travailleur 
social, ont accès à des produits alimen-

taires, d’hygiène et d’entretien à prix mo-
dique. Les produits vendus proviennent 
de dons, de collectes et du jardin de l'as-
sociation Episol mis à disposition par la 
ville de Vernouillet et cultivé par des bé-
névoles selon les principes de la perma-
culture. Divers ateliers conviviaux sont 
également proposés : cuisine, informa-
tique et accompagnement scolaire. LE CCAS S’OCCUPE  

DE L’ATTRIBUTION  
DES JARDINS FAMILIAUX
Destinés à des Vernoliens résidant en ha-
bitat collectif, les jardins familiaux sont 
accessibles moyennant une cotisation 
annuelle modique. Ils ont une vocation 
pédagogique, écologique, associative 
et sociale. Quatre parcelles sont réser-
vées aux écoles et un grand espace est 
dédié à la flore des milieux humides.

L’été 2023, douze jeunes Vernoliens âgés 
de 16 à 20 ans ont remis à neuf et repeint 
les 25 cabanons du site, dans le cadre des 
chantiers jeunes [voir page 36] organisés 
par la ville. Une initiative qui a suscité 
beaucoup d’intérêt avec 63 candidatures 
reçues en mairie.

Une ville sociale 
et solidaire
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MAISON MÉDICALE 
MUNICIPALE SIMONE VEIL

LES ANCIENS COMBATTANTS  
MIS À L’HONNEUR 
La ville de Verneuil-sur-Seine démontre son attachement au 
devoir de mémoire à travers plusieurs commémorations natio-
nales et locales, préparées avec l’Union nationale des combat-
tants. Qu’il s’agisse de la Victoire du 8 mai 1945, de l’Appel du 
18 juin 1940, de l’Armistice du 11 novembre 1918…, ces journées 
contribuent aussi à la formation civique des jeunes généra-
tions et permettent de les sensibiliser aux valeurs de la Répu-
blique. Elles réunissent notamment les anciens combattants 
et les élus du Conseil municipal des jeunes... L’année 2024 est 
marquée par le 80e anniversaire de la Libération de la ville de 
Verneuil, le 19 août 1944. 

LES SYNDICATS INTERCOMMUNAUX

Certaines activités exercées sur le territoire de la ville sont 
déléguées à des syndicats intercommunaux. Ces syndicats ont 
entre autres missions : 

•	 �la gestion du handicap (Handi Val de Seine),
•	 �la gestion de la base de loisirs (syndicat mixte 

d’études, d’aménagement et de gestion de l’Île de 
loisirs du Val de Seine),

•	 �la gestion de l’aérodrome des Mureaux/Verneuil-sur-
Seine (SIVU - syndicat intercommunal à vocation 
unique),

•	 �la gestion de la destruction des résidus 
urbains (VALOSEINE),

•	 �la gestion de la sécurité (SIVUCOP - syndicat 
intercommunal à vocation unique de compétences 
opérationnelles de police), 

•	 �la gestion de la fourrière animale et automobile, 
et la section centre de soins, d’accompagnement 
et de prévention en addictologie (SIVOM - syndicat 
intercommunal à vocations multiples)…

LE CIRCUIT DE LA NAVETTE 
S’ADAPTE AUX SENIORS
Les seniors vernoliens et les personnes 
à mobilité réduite ont à leur disposition 
une navette pour se rendre au centre 
commercial de Chambourcy et au mar-
ché de Verneuil-sur-Seine. Depuis oc-
tobre 2023, elle propose des déplace-
ments quotidiens (contre quatre fois par 
mois auparavant) à des destinations dif-
férentes chaque jour, avec la possibilité 
d’être déposé à domicile.

LE FABLAB, UN ACCÈS FACILITÉ  
AU MONDE DE LA FABRICATION NUMÉRIQUE

Equipé de 3 imprimantes 3D et d’un scan-
ner 3D, le FabLab de Verneuil-sur-Seine a 
ouvert ses portes en janvier 2024. Cet 
espace partagé donne accès à des res-
sources pour réaliser un projet, de l’idée 
à sa matérialisation. Ouvert à tous, le 
FabLab propose des ateliers d’initiation 
et de découverte du monde de la fa-
brication numérique et des différents 
logiciels de modélisation. Un atelier est 

dédié aux enfants, un créneau est ou-
vert aux collégiens et lycéens, et un troi-
sième concerne les adultes. Par groupe 
de 5  personnes au maximum et sur ré-
servation, ces 3 créneaux proposent une 
pédagogie adaptée en fonction du ni-
veau. Plus de 40 personnes ont assisté 
à l’un des deux ateliers hebdomadaires 
adolescents et adultes entre janvier et 
avril 2024.

Vivre à Verneuil-sur-Seine,  
c’est bénéficier d’une offre culturelle riche et 
diversifiée. La direction de l’Action culturelle 
gère trois structures : l’Espace Maurice-Béjart 
(cinéma, théâtre, spectacles, expositions, 
conférences), la médiathèque Marie-Claire 
Tihon et l’École municipale de musique 
et de danse. En 2023/2024, la saison théâtrale 
et cinématographique a été repensée pour être 
davantage en adéquation avec les attentes du 
public. Autre actualité de premier plan : la gratuité 
de la médiathèque pour les Vernoliens, à partir 
de janvier 2024, pour faciliter l’accès aux livres, 
à l’information et à la culture.

Culture  
et événements 
culturels

" NOUS AVONS L’AMBITION DE PRÉSENTER 
AUX VERNOLIENS UNE SAISON CULTURELLE 

VARIÉE DE QUALITÉ ET CRÉER DU LIEN 
PAR LE PARTAGE DU BEAU ET DE LA CRÉATION 

ARTISTIQUE, AVEC LE SOUCI DE S’ADRESSER 
À TOUS LES PUBLICS. IL FAUT FAIRE RAYONNER 

L’ACTION CULTURELLE AU-DELÀ DU TERRITOIRE 
DE VERNEUIL-SUR-SEINE."

THOMAS DRUCBERT,  
DIRECTEUR DE L’ACTION CULTURELLE / RESPONSABLE DE 

L’ÉCOLE MUNICIPALE DE MUSIQUE ET DE DANSE

LES GRANDS AXES STRATÉGIQUES  
2023/2024

•	 Faciliter l’accès des Vernoliens à la culture
•	 Mettre la culture à la portée de tous 
•	 �Proposer un contenu culturel riche, de qualité 

et accessible
•	 Diversifier l’offre culturelle 
•	 �Proposer une nouvelle programmation de spectacles 

à l’Espace Maurice-Béjart afin de mieux répondre 
aux attentes du public 

•	 Faire rayonner la culture au-delà du territoire

L’ÉQUIPE 

33 PERSONNES 

•	 1 directeur de l’action culturelle

•	 1 directrice-adjointe 

•	 1 assistante de direction

•	 4 personnes  

à l’Espace Maurice-Béjart

•	 4 personnes à la médiathèque

•	 22 personnes à l’École municipale  

de musique et de danse :  

21 professeurs et 1 administratif

1,61 M € 
Dépenses de 

fonctionnement 
2023 de l’Action 

culturelle 

33 % 
pour l’Espace  

Maurice-Béjart  
(537 000 €) 

17 % 
pour la médiathèque 

(272 000 €) 

50 %
pour l’École de 

musique et de danse 
(801 000 €)

La Maison médicale municipale Simone Veil a ouvert 

ses portes en janvier 2024 en centre-ville.
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L’Espace Maurice-Béjart est un centre 
culturel et pluridisciplinaire qui s’adresse 
à tous les publics. Au programme, environ 
251  films, 30  spectacles de théâtre, 6  ex-
positions par an, des ciné-conférences, 
de nombreuses actions en direction des 
scolaires et des partenariats avec d’autres 
services de la ville sur la thématique du har-
cèlement scolaire, par exemple.

En 2023/2024, la ville propose une saison 
culturelle riche, avec une programmation à 
l’Espace Maurice-Béjart totalement repen-
sée.  Il s’agit de mieux répondre aux attentes 
des Vernoliens, en demande de qualité et 
qui plébiscitent aussi du divertissement. 

À la reconquête du public  : la nou-
velle politique culturelle de l’Espace 
Maurice-Béjart vise à faciliter l’accès de 
tous à la culture. La programmation est 
plus diversifiée et plus équilibrée, sans 
pour autant sacrifier la qualité de l’offre. 
Objectifs  : augmenter la fréquentation et 
rajeunir le public.

UNE OFFRE DIVERSIFIÉE 
POUR LES TOUT-PETITS ET 
LES SCOLAIRES
•	Les Cinés bébés : des films de 30mn 

adaptés aux jeunes enfants sont 
proposés une fois par mois. Cette action 
fonctionne bien auprès des centres de 
loisirs et du grand public.

•	Les Cinés Ateliers : des ateliers autour 
d’un film pour les CP (fabrication de 
masques, atelier pâte à modeler…). 

•	6 expositions avec dossiers 
pédagogiques. 

•	15 ateliers dans les classes autour de 
l’éducation à l’image.

•	15 ateliers découverte de l’activité 
cinéma pour les élèves du CP au CM2.

•	20 projections pour les élèves de la 
maternelle à la terminale.

UNE OFFRE ACCESSIBLE
 

 L’Espace Maurice-Béjart est 
aménagé à l’intention des malentendants 
et non-voyants. C’est l’une des pre-
mières  salles des Yvelines à être dotée 
d’un système permettant aux personnes 
atteintes de déficience auditive d’assister 
à toutes les manifestations avec une qua-
lité d’écoute exceptionnelle.  Un récep-
teur  est remis gratuitement à l’accueil. 
L’audiodescription est proposée aux per-
sonnes non-voyantes ou malvoyantes 
pour les séances de cinéma.

L’Espace  
Maurice-Béjart : 
une saison 
culturelle  
repensée

L’Espace  
Maurice-Béjart  
en chiffres (2023)

258 000 €
Dépenses  
de fonctionnement  
du secteur cinéma 
2023

CINÉMA
251  
films projetés (+3 % 
par rapport à 2022)

Environ 1 000  
cartes  
d’abonnement 
cinéma

10,31 €  
Coût du fauteuil 

(-9,4 %)

25 000  
entrées (+17 %)

51 % 49 %
Part financée  

par la ville
Contribution  

du public

248 500 €Dépenses de fonc-
tionnement 2023  
du secteur théâtre

58 % 42 %

THÉÂTRE

30 
spectacles (+7 %)

340  
abonnements

34,80 €  
Coût du fauteuil (-42 %)

7 140  
entrées (+9 %)

Part financée  
par la ville

Contribution  
du public

30 500 €
Dépenses de  
fonctionnement 2023  
du secteur expositions

100 %
Part financée  

par la ville

EXPOSITIONS

6 
expositions

3 400  
entrées (+62 %)  

dont 2 160 scolaires

8,97 €
Coût  

par entrée

Depuis janvier 2024, la médiathèque de 
Verneuil-sur-Seine est désormais gra-
tuite pour les Vernoliens afin d’inciter 
chacun à venir la découvrir ou la redé-
couvrir. L’enjeu est de rendre la culture 
accessible, d’attirer les publics éloignés 
du livre et de les inciter à fréquenter un 
lieu qui ne leur est pas familier.

La médiathèque met à disposition de 
tous les publics des ouvrages, et plus 
largement, une offre culturelle variée. 
Elle met en œuvre des ateliers de lecture 
dans les écoles maternelles de la ville et 
accueille le public scolaire, notamment 
les élèves de maternelle. Elle propose des 
rendez-vous réguliers comme «  Les bé-
bés lecteurs » ou « L’heure des histoires ». 
Elle met en place des actions avec les ac-
cueils de loisirs, organise un rendez-vous 
mensuel dédié au public senior (le Temps 
bleu), participe aux Fêtes de la ville, à 
la Journée des familles, au Forum des 
associations… Elle organise également 
des rencontres avec des artistes, des 
autrices, des auteurs, par exemple dans 
le cadre de la Journée internationale de 
lutte pour les droits des femmes ou pour 
le Printemps des poètes. 

UNE QUALITÉ D’OFFRE 
AMÉLIORÉE

La médiathèque propose aussi un es-
pace numérique avec des ordinateurs 
et un accès internet  (la seule connexion 
wifi gratuite à Verneuil-sur-Seine). Cet 
espace est plébiscité par les Vernoliens  : 
900 connexions à l’espace numérique en 
2023 dont 330 jeunes, et 140 utilisateurs à 
l’espace numérique dont 75 jeunes.

Par ailleurs, grâce à une offre documen-
taire bien renouvelée (augmentation du 
budget d’acquisition de livres) et à la mise 
en œuvre d’actions régulières autour du 
livre et de la lecture, la médiathèque a ga-
gné en lisibilité : sa fréquentation globale 
est en hausse avec 34 900 visiteurs en 
2023 contre 29 900 en 2022.

↗ 	 Fréquentation +20 %
↗ 	 Nouveaux inscrits +12 %
↗	  Élèves accueillis +10 %
↗ 	 Prêts +11 %

La médiathèque : un accès facilité 
aux livres et à la culture

PRIORITÉS 2023/2024

	� Favoriser la pratique de 
la lecture, de l’écoute 
musicale et des œuvres 
cinématographiques.

	� Créer du lien avec les publics 
par la mise en œuvre 
d’actions régulières autour 
du livre et de la lecture.

	� Renforcer l’accueil des 
adolescents et des scolaires, 
notamment les enfants de 
maternelle.

	� Valoriser les acteurs culturels 
du territoire.

	� Être identifié comme lieu 
ressource par les services et 
associations qui mettent en 
œuvre des acquisitions de 
livres. 

	� Mettre à jour l’offre 
documentaire.

	� Améliorer la visibilité de la 
structure en participant aux 
événements de la ville.
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La médiathèque  
en chiffres (2023)

34 900 
visiteurs  
à la médiathèque 
en 2023

LA NOUVELLE 
LUDOTHÈQUE
La Ludothèque municipale a été 
inaugurée le 1er juin 2024. Rat-
tachée à la direction de l’Action 
culturelle, elle compte 2 anima-
teurs et 1 bibliothécaire. Les ani-
mateurs interviennent à la Maison 
des familles, à l’Espace jeunes, à la 
Médiathèque, dans les accueils de 
loisirs et à la Résidence autonomie 
et lors des événements organisés 
par la ville. L’accès est gratuit. 

137 € 
Coût par usager

98 % 
Part financée par 

la ville 

2% 
Abonnements des 

usagers 

272 000 €  
Dépenses de fonctionnement 2023  

de la médiathèque 

62 
actions culturelles 

proposées 

67 % 
des prêts sont 
des documents 
jeunesse

Public jeune :
 40 %  

de moins de 14 ans 

1 945 
inscrits actifs  

soit +10,5 %  
par rapport à 2022

66 
accueils de groupes 

en 2023 (accueils 
de loisirs, petite en-

fance et scolaires) 

49 
classes de primaire 
accueillies pour 84 
passages soit 2 231 
élèves accueillis 

900 
connexions à l’espace numérique 

1 372 
heures annuelles 

d’ouverture 

2 122 
nouveautés

550 000 
prêts soit +11 %  

par rapport à 2022

POINT SUR L’ACCUEIL  
DES SCOLAIRES

MÉDIATHÈQUE  
49 classes accueillies

ESPACE MAURICE-BÉJART 
(EXPOSITIONS, ANIMATIONS)
15 ateliers « Éducation Image »

15 ateliers « Flip Book »

15 films projetés  

à la demande des écoles

�72 classes accueillies  

sur 6 expositions

ÉCOLE MUNICIPALE  
DE MUSIQUE ET DE DANSE
�15 actions culturelles

pour les scolaires 

UNE VILLE TOURNÉE  
VERS LA CULTURE 
•	 Nouvelle Ludothèque 

municipale inaugurée en juin 
2024 .

•	 Gratuité de la médiathèque 
depuis janvier 2024.

•	 Enrichissement de la collection 
de la médiathèque. 

•	 Programmation renouvelée 
à l’Espace Maurice-Béjart. 

•	 Élargissement de l’offre de 
l’École municipale de musique 
et de danse. 

•	 Lancement de ciné-
conférences.

•	 Actions multiples en 
direction du public scolaire 
et du jeune public.

L’École municipale de musique  
et de danse : un lieu de culture partagée
COTÉ MUSIQUE
Avec 12 disciplines individuelles* et 
14  disciplines collectives** ensei-
gnées, l’École municipale de musique 
de Verneuil-sur-Seine comptait 810 
inscrits en 2023, encadrés par une 
équipe de 21  professeurs, tous diplô-

més en pédagogie et artistes actifs.  
L’École municipale de musique propose 
des enseignements de qualité en vue 
d’un classement de l’établissement. En 
2023, 31 manifestations musicales ont 
été organisées au sein de l’École et hors 
les murs (concerts à l’Espace Béjart, dans 

l’église de Verneuil-sur-Seine, à Vaux-sur-
Seine…). Et une réflexion s’est engagée sur 
le numérique en vue d’utiliser ces outils 
au sein de la pédagogie : par exemple, des 
logiciels d’édition de musique ou des logi-
ciels de musique assistée par ordinateur 
(MAO) pour composer…. 

CÔTÉ DANSE

L’École comptait 89 inscrits soit une pro-
gression de 37 % par rapport à 2022. L’en-
jeu est d’élargir l’offre et d’ouvrir la danse 
à un public plus large. C’est l’objet de la 
2e édition des Journées portes ouvertes de 
l’École municipale de musique et de danse 
qui se sont tenues le 29  juin 2024. Elles 
ont suscité de nombreuses inscriptions en 
danse et en musique.

* Piano, violon, violoncelle, flûte à bec, flûte 
traversière, clarinette, hautbois, trompette, 
guitare, batterie, accordéon, chant.
** Jardin musical, formation musicale, chœur 
junior, chœur adultes, orchestre 1er cycle, 
orchestre 2e cycle, flûtes à bec, guitares, 
musique de chambre, ateliers jazz, pop-rock, 
musique baroque, chœur baroque.
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L’École municipale 
de musique et de danse 
en chiffres (2023) 

Quelques faits marquants 
2023/2024

LES FÊTES DE L’ÉCOLE MUNICI-
PALE DE MUSIQUE ET DE DANSE
29 juin 2024

Journées portes ouvertes dans 
le Parc du Champclos.

PARTICIPATION DE L’ÉCOLE  
À LA FÊTE DE LA MUSIQUE :  
ATELIER JAZZ, ATELIER POP/
ROCK
 21 juin 2024

BALLET « LE LAC DES CYGNES »
15 juin 2024

Spectacle assuré par 80 danseuses 
et danseurs de l’École municipale de 
danse.

« CONTES EN MUSIQUE »
14 juin 2024

Un auteur raconte des histoires,  
accompagné par un petit orchestre 
d’élèves.

30E ANNIVERSAIRE  
DE L’ORCHESTRE DE L’ÉCOLE 
DE MUSIQUE
8 juin 2024

Un orchestre de 70 musiciens, réu-
nissant les élèves actuels et les an-
ciens élèves venus de France entière 
se produit à l’Espace Maurice Béjart.

CONCERT  
« LE PIANO FAIT SON CINÉMA »
5 juin 2024

Les élèves de l’École de musique 
proposent un concert reprenant des 
musiques de films.

CHANTS CHORALES  
« ACCORDÉONS ET  
CHANSONS FRANÇAISES »
18 mai 2024

Prestation offerte aux aînés de la Ré-
sidence Autonomie Delapierre.

 « L’ÉCOLE MUNICIPALE DE 
MUSIQUE ET DE DANSE VOUS 
INVITE »
21 au 31 mai 2024

Les professeurs de l’École de mu-
sique présentent des instruments 
de musique aux élèves de CP au CM2 
des classes de Verneuil-sur-Seine 
(guitare, violon, percussions, flute à 
bec, hautbois, piano…).

PARTICIPATION DE L’ÉCOLE  
AU MARCHÉ DE NOËL  
ORGANISÉ PAR LA VILLE 
(CLASSE DE PIANO  
ET CHORALE) 
Décembre 2023

HOMMAGE  
À ENNIO MORRICONE : 
CONCERT DE L’ORCHESTRE 
SYMPHONIQUE DE L’ÉCOLE  
À L’ESPACE MAURICE-BÉJART 

11 juin 2023

CONCERT  
DES PROFESSEURS DE L’ÉCOLE 
DE MUSIQUE ET DE DANSE 
À L’ESPACE MAURICE-BÉJART
16 avril 2023

74 % 
Part financée  

par la ville 

26 % 
Contribution  
des usagers

801 000 €
 Dépenses globales de fonctionnement de 
l’école municipale de musique et de danse

681,37 €
 Coût annuel d’un élève “danse“

707,52 €
 Coût annuel d’un élève “musique“

15
 actions culturelles 

scolaires 

28 
manifestations 
musicales dont  
17 auditions  
et 11 concerts

52 
enfants de 3 à 5 ans 

inscrits au Jardin 
musical (+18 %)

486 
inscrits par disci-
pline aux cours de 
musique collective 
(+38,5 %)

272 
inscrits par disci-

pline aux cours de 
musique indivi-

duelle (+10 %)

89 
inscrits aux cours 
de danse (+37 %  
par rapport à 2022)

BUDGET
2024
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Le budget 2024
Le budget 2024 a été voté le 2 avril 2024 par le Conseil municipal. 
Il établit le montant des recettes et des dépenses de la ville au 
cours de cette année et vient valider les orientations stratégiques 
et les priorités de la municipalité. 

LES PRIORITÉS BUDGÉTAIRES 2024

LA SÉCURITÉ DES VERNOLIENS
	� Hausse des effectifs et élargissement 

des horaires de la police municipale.
	� Armement des policiers municipaux 

en voie d’achèvement.
	� Renforcement de la prévention : 

mise en place de référents-citoyens 
et d’actions de médiation dans 
les quartiers.

	� En partenariat avec le SIVUCOP* 
(budget autonome), déploiement 
du réseau de caméras. * Syndicat 
intercommunal à vocation unique pour 
le commissariat de police.

	� Ouverture d’un service prévention 
jeunesse.

LA PRÉSERVATION  
DU CADRE NATUREL

	� Développement des espaces 
naturels, respect de la biodiversité, 
préservation du centre-ville 
des nouvelles constructions, 
suivi de l’abandon du projet de 
contournement de la RD154, suivi de 
l’abandon du projet de marina sur la 
pointe de Verneuil-sur-Seine…

	� Végétalisation des cours d’écoles, 
des parcs, parcours santé en forêt, 

déminéralisation et perméabilisation 
des sols…

	� Rénovation énergétique du 
patrimoine bâti, plantation de 
100 nouveaux arbres par an.

LA RÉNOVATION URBAINE
	� Réhabilitation du quartier dit des 

« Briques rouges » où résident 
6 000 personnes, soit un tiers de 
la population de la ville : isolation 
thermique et énergétique, réfection 
des façades et de la toiture…

	� Résultats de l’étude préalable 
engagée par la ville au cours du 
1er semestre 2024 : cette étude a été 
subventionnée à hauteur de 83 % 
par l’Agence nationale de l’habitat 
et la Région Île-de-France et le 
bailleur social.  

L’ATTRACTIVITÉ ET L’INNOVATION
	� Modification du plan de circulation du 

centre-ville en 2024 afin de favoriser 
les mobilités et la vie commerçante.
Lancement des travaux du pôle 
Eole pour une meilleure connexion 
avec la capitale, réaménagement 
du pôle gare des Clairières en 2024 

et 2025, revalorisation de la zone 
industrielle dite des trois étangs, 
réaménagement de la pointe 
de Verneuil…

	� Ouverture du guichet unique 
numérique et du service de 
délivrance des titres d’identité, du 
nouveau site internet de la ville et 
d’un FabLab.

LA JEUNESSE ET LE SPORT
	� Extension du terrain de street 

workout.
	� Création de l’École municipale des 

sports (2023).
	� Rénovation des bâtiments sportifs, 

rénovation des deux courts de tennis 
extérieurs, ...

	� Création d’un city stade.
	� Création d’un terrain de basket 3x3.

L’ÉDUCATION
	� Végétalisation des cours d’école. 
	� Mise en place de vidéoprojecteurs 

interactifs dans les écoles.
	� Travaux de mise en conformité 

dans les écoles.
	� Renforcement des équipes ATSEM 

et animateurs. 

21,686 M€
BUDGET  

DE FONCTIONNEMENT  
EN RECETTES ET EN DÉPENSES

9,238 M€
BUDGET  

D’INVESTISSEMENT  
EN RECETTES ET EN DÉPENSES

100 000 €
BUDGET PARTICIPATIF 2023 

(CUMULÉ AVEC 2022-  
CRÉATION D’UN SENTIER 
SPORTIF DANS LES BOIS  

DE VERNEUIL)

UNE RECHERCHE ACTIVE  
DE SUBVENTIONS

En 2023, le travail des services a permis la notification 
de 4 subventions pour un montant global de 407 000 € :

	� 57 000 € pour la Maison des familles

	� 117 000 € pour la Maison médicale 

	� 168 000 € pour la toiture de l’Espace Maurice-Béjart

	� 70 000 € pour le City-stade

	/ LA DETTE PAR HABITANT S’ÉLÈVE À 237 € 
La moyenne nationale pour les communes de 10 000 à 20 000 habitants est de 801 €. 
La dette de Verneuil-sur-Seine ne présente aucun risque : 100 % des emprunts sont 
à taux fixe.

281  
AGENTS DONT  

154 TITULAIRES, 87 
CONTRACTUELS ET  

40 VACATAIRES

60,34 %  
PART DES CHARGES  

DE PERSONNEL  
DANS LE BUDGET  

DE FONCTIONNEMENT 
2024

VERNEUIL- 
SUR-SEINE 

C’EST :

1 178 € 
Dépenses de  

fonctionnement  
par habitant 

1 162 €* 

1 270 € 
Recettes de  

fonctionnement  
par habitant 

1 356 €* 

395 € 
Dépenses  

d’investissement  
par habitant 

330 €* 

237 € 
Dette  

par  
habitant

801 €* 

104 € 
Financement  

de l’État  
par habitant

177 €* 

LA CULTURE
	� Création et aménagement de la 

ludothèque municipale.
	� Espace Maurice-Béjart : augmentation 

du nombre de spectacles scolaires 
et jeunes publics, de comédies et de 
seuls en scène avec tête d’affiche pour 
la saison 2024-2025.

	� École municipale de musique et 
de danse : renouvellement des 
équipements et entretien des pianos 
(plan pluriannuel).

	� Médiathèque : renforcement des 
nouveautés dans les domaines 
philosophie, psychologie et sciences 
sociales et renouvellement de l’offre 
de biographies et récits de vie.

L’ACCESSIBILITÉ
	� Cette année, la ville consacre 300 000 

€ à l’accessibilité avec notamment la 
mise en place d’ascenseurs dans les 
écoles élémentaires.

* Chiffres nationaux (2022) provenant de la Direction générale des collectivités locales (DGCL) pour les communes de même taille

" FIDÈLE À LA COMMANDE POLITIQUE PRISE 
EN DÉBUT DE MANDAT PAR LES ÉLUS, À SAVOIR 

LA STABILITÉ FISCALE, LES SERVICES MUNICIPAUX 
ONT CONSTRUIT LEURS DEUX DERNIERS 

BUDGETS DANS L’OBJECTIF OPÉRATIONNEL 
DE MAINTENIR DES PRESTATIONS DE QUALITÉ 

AUPRÈS DES ADMINISTRÉS, TOUT EN INTÉGRANT 
LES DIFFICULTÉS CONJONCTURELLES,  

COMME L’INFLATION ET LA HAUSSE  
DES COÛTS DE L’ÉNERGIE"

EMMANUELLE FRANC,  
DIRECTRICE GÉNÉRALE ADJOINTE RESSOURCES,  

DIRECTRICE DES FINANCES
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D
’O

Ù
 V

IE
N

T L
’A

RG
EN

T
AUTRES PRODUITS
DIVERS
507 043 €
2%

PARTICIPATION
 DE L'ÉTAT
ET AUTRES
3 343 733 €

15 %

RECETTES
 TARIFAIRES

DES USAGERS
 2 503 366 €

12 %

FISCALITÉ
DES VERNOLIENS

15 332 000 €
71 %

RECETTES DE 
FONCTIONNEMENT

Budget global 2024
Section de fonctionnement

RECETTES DE FONCTIONNEMENT 2024 :  21 686  142 €

O
Ù

 V
A 

L’A
RG

EN
T 

PRÉVENTION ET SÉCURITÉ 
849 456 € 

COMMUNICATION ET FESTIVITÉS 
834 437 € 

PÔLE CITOYENNETÉ 
ET AFFAIRES GÉNÉRALES 

1 321 838 € 

ACTION SOCIALE 
1 552 624 €

CULTURE 
ET ÉVÉNEMENTS 

CULTURELS 
2 081 638 € 

INTERVENTIONS 
ÉCONOMIQUES 

22 575 € 

AMÉNAGEMENTS 
URBAINS 

ET TRAVAUX 
2 102 360 € 

ESPACES VERTS 
ET ENVIRONNEMENT 

1 468 905 €

RESTAURATION 
2 190 184 €

JEUNESSE 
ET SPORTS 
1 373 110 € 

ENFANCE 
ET ÉDUCATION 

4 169 565 €

PETITE ENFANCE 
ET PARENTALITÉ 

2 073 946 € 

 VIE SOLIDAIRE 
ET CULTURELLE 

3 634 262 € 
18 %

AMÉNAGEMENTS 
ET SERVICES URBAINS 

3 593 840 
18 %

VIE FAMILIALE
 9 806 805 € 

49 %

PÔLE CITOYENNETÉ 
ET AFFAIRES GÉNÉRALES 

3 005 731 € 
15%

DÉPENSES DE 
FONCTIONNEMENT

Ces infographies présentent le budget globalisé de fonctionnement, en recettes et en dépenses, regroupant celui de la Ville, celui de l’espace 
Maurice-Béjart, celui du Centre communal d’action sociale (CCAS) et celui de la Résidence pour personnes âgées. La masse salariale est ventilée 
dans chaque secteur.

DÉPENSES DE FONCTIONNEMENT 2024 :  21 686  142 €

Participation GPS&O..............................................1 402 000 €
Subventions aux associations................................ 137 500 €
Écritures administratives........................................ 106 004 €
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Budget global 2024
Section d’investissement

D
’O

Ù
 V

IE
N

T L
’A

RG
EN

T

EMPRUNTS 
2 007 200 € 

35 %

EXCÉDENT 2023 
2 869 741 € 

50 %

SUBVENTIONS 
ET DOTATIONS 

887 000 €
 15 %

RECETTES
D’INVESTISSEMENT

RECETTES D’INVESTISSEMENT 2024 :  9 238 206 €

Écritures administratives...................................... 3 474 265 €

Ces infographies présentent le budget globalisé d’investissement, en recettes et en dépenses, regroupant celui de la Ville, celui de l’espace 
Maurice-Béjart, celui du Centre communal d’action sociale (CCAS) et celui de la Résidence pour personnes âgées.

O
Ù

 V
A 

L’A
RG

EN
T 

AMÉNAGEMENTS 
URBAINS 

ET TRAVAUX 
3 592 159 €

ESPACES 
VERTS 

ET 
ENVIRON-
NEMENT 
240 199 €

COMMUNICATION ET FESTIVITÉS
48 040 €

PRÉVENTION ET SÉCURITÉ
83 428 €

PÔLE CITOYENNETÉ 
ET AFFAIRES 
GÉNÉRALES 

581 624 €

CULTURE 
ET ÉVÉNEMENTS 

CULTURELS 
472 377 €

ACTION SOCIALE
25 121 €

RESTAURATION 
21 160 €

JEUNESSE 
ET SPORTS 

698 864 €

ENFANCE 
ET ÉDUCATION

1 085 183 €

PETITE ENFANCE
ET PARENTALITÉ

49 755 €

CITOYENNETÉ 
ET PROXIMITÉ 

713 091 €
 10 %VIE SOLIDAIRE 

ET CULTURELLE
 497 498 € 

7 %

VIE FAMILIALE 
1 854 963 € 

27 %

AMÉNAGEMENTS 
ET SERVICES 

URBAINS 
3 832 358 € 

56 %
DÉPENSES

D’INVESTISSEMENT

DÉPENSES D’INVESTISSEMENT 2024  :  9 238 206 €

Report des investissements 2023..................... 2 340 296 €
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La vie associative vernolienne est dy-
namique avec 71 associations dont 
25  associations sportives, 14 sociales et 
humanitaires, 12 artistiques et cultu-
relles… Ces associations permettent aux 
Vernoliens de tous les âges, de pratiquer 
leur(s) sport(s) favori(s), de s’adonner 
à des activités artistiques ou culturelles, 
ou de s’engager pour une cause sociale, 
humanitaire, environnementale ou pour 
le  devoir de mémoire. À noter aussi les 
associations enfance et jeunesse, les as-
sociations de parents d’élèves, les  asso-
ciations seniors et les associations de 
consommateurs.

 LE GUIDE DES 
ASSOCIATIONS 2023/2024
https://www.verneuil78.fr

137 500 €
VERSÉS AUX ASSOCIATIONS  

EN 2024

0,4 M€
Remboursement des prêts en cours (dépenses)

15,3 M€
Impôts : taxe foncière, droits 
de mutation, taxe d’électrici-
té… (recettes)

Budget 2024 
Quelques chiffres

3,3 M€
Dotations et subventions : 
État, CAF, département… 
(recettes)

1,4 M€
Versements à GPS&0 : 

participation aux dépenses 
de la communauté urbaine 

(dépenses)

2,5 M€
Services payants de la ville : 

cantine, accueils de loisirs, 
Résidence Delapierre, Espace 

Maurice-Béjart (recettes)
Rapport d’activités des services 
municipaux 2023/2024   
Verneuil-sur-Seine | Septembre 2024.
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Quelques moments de convivialité et de cohésion d’équipe  
pour des services municipaux dynamiques et performants  

https://www.verneuil78.fr/wp-content/uploads/2023/09/Guide-Forum-2023_2024.pdf
https://www.verneuil78.fr/wp-content/uploads/2023/09/Guide-Forum-2023_2024.pdf
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