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COMMUNIQUE DE PRESSE // JUILLET 2025

CET ETE, LA MAIRIE OFFRE UNE PREMIERE EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

A 24 JEUNES DE 16 A 20 ANS

Pour la troisieme année consécutive, Verneuil-sur-Seine (Yvelines) donne la possibilité aux
habitants de la commune, agés de 16 a 20 ans, de participer a des chantiers jeunes durant
les vacances d’été. Un moyen de leur offrir une premiére expérience professionnelle

rémunérée.

Lancés en 2023, ces chantiers jeunes avaient rencontré d’emblée un grand succes. Pour faire face au
nombre de candidats (plus de 60 pour 12 places !), la ville a décidé de doubler le nombre de postes
des I'année suivante. Cette année encore, la mairie accueille jusqu’au 25 juillet dans différents
services 24 habitants de la commune, agés de 16 a 20 ans, dans le cadre de ce dispositif : services
techniques, ressources humaines, CCAS (centre communal d’action sociale), enfance et petite-
enfance. lls réaliseront divers travaux d’entretien, des taches administratives, de I’animations en
centre de loisirs ou des missions de convivialité et de prévention (surtout lors des périodes de forte

chaleur) aupres des seniors.



Outre une premiere expérience professionnelle, ces chantiers d’une semaine (20 heures de travail)
offrent la possibilité a ces jeunes Vernolien(ne)s de s'impliquer dans le bon fonctionnement de leur
ville, leur permettent de s’engager dans une démarche citoyenne, mais aussi de découvrir les métiers
de la collectivité. Une rémunération de 240€ net par semaine leur sera versée pour ce travail.

L’arrivée de ces jeunes est largement saluée dans les services. « Tous dynamiques, ils se sont investis
a 100% et ont fait preuve d’esprit d’initiative », se félicitait-on dans I'entourage du Maire Fabien
Aufrechter, a I'issue du chantier jeunes de juillet 2024. L’élu n’a pas hésité un instant a renouveler
I'expérience cet été.

Les jeunes aussi apprécient. « Ce job d’été est une belle initiative de la ville pour se faire une premiére
expérience professionnelle », savoure Manéle, 18 ans, en poste au centre de loisirs. Gabriel, 18 ans,
avait postulé pour « se faire un peu d'argent », mais aussi « parce que c’est intéressant de découvrir
comment une ville fonctionne ». Durant une semaine, I'an dernier, il a travaillé au sein des services
techniques, ou il a été « super bien accueilli et a découvert de nouvelles choses ». A tel point que le
jeune bachelier « se verrait bien continuer dans ce secteur ». Etudiant en école de commerce, Evan,
19 ans, affecté en juillet 2024 au centre de loisirs, recommande « a 100% » cette expérience !
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